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السابع والعشرون











انخفــض هامــش المــاءة الماليــة لشــركتكم مــن 212 % ليصبــح 193 % نتيجــه المخصصــات المرصــوده خــال العــام 

ــة  ــى تلبي ــركة عل ــدرة الش ــد ق ــذا يؤك ــن وه ــاع التامي ــي قط ــدة ف ــب الجي ــن النس ــبة م ــذه النس ــر ه ــك تعتب ــع ذل وم

ــم أفضــل خدماتهــا لافــراد والشــركات. وتســديد إلتزاماتهــا وتقدي
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كلمة رئيس مجلس  الإدا رة   

                                                              

                                                              

حضرات المساهمين الكرام، 

تحيه طيبة وبعد، 

يســرني وزمائــي أعضــاء مجلــس الإدارة أن نرحــب بكــم فــي إجتمــاع الهيئــة العامــة الســابع والعشــرين ونقــدم لكــم 

التقريــر الســنوي للشــركة الــذي يبيــن نتائــج أعمالهــا خــال الســنة المنتهيــة فــي 31/12/2022. 

يؤســفني ان ابلغكــم ان الشــركة حققــت خســائر بعــد الضريبــة بلغــت 2,509,629  دينــار للعــام 2022 مقابــل تحقيــق 

خســارة  بمقــدار 133,380 دينــار للعــام 2021 وكانــت اســباب الخســارة تمثلــت فــي الزيــادة فــي النفقــات الإداريــة 

خــال العــام 2022 و الزيــادة فــي صافــي مبلــغ التعويضــات المدفوعــة بمقــدار 2,240,307 دينــار. بالرغــم مــن زيــاده 

التكاليــف التــي تكبدتهــا الشــركة اســتطاعت تســديد الالتزامــات المترتبــة عليهــا نظــرا لمــا تتمتــع بــه مــن متانــة ماليــة 

و هامــش مــاءة ماليــة بنســبة %193 وتعتبــر مــن افضــل النســب فــي قطــاع التاميــن وهــذا يؤكــد قــدرة الشــركة 

وقوتهــا فــي تقديــم أفضــل خدماتهــا للأفــراد والشــركات. 

الخطة المستقبلية لشركتكُم لعام 2023 ستركز على ما يلي:

أولا: -التــزام ادارة الشــركة علــى تنفيــذ خطــة العــام 2023 وفقــا لرؤيــة مجلــس الإدارة والمســاهمين المبنيــة علــى 

الثوابــت الاساســية التــي قامــت عليهــا الشــركة منــذ 27 عامــاً فــي خدمــة القطــاع. هــذه الثوابــت هــي القيــم التــي 

ميــزت الشــركة بالوضــوح والشــفافية والاســتمرارية وخدمــة المجتمــع. 

ثانيــا: العــودة الــى النهــج الســابق فــي تطبيــق المعاييــر العالميــة للتأميــن ووضــع سياســات اكتتابيــه مســتندة إلــى 

مــا يلــي:
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فارس سامي قموه

رئيس مجلس الادارة

1. تحليــل كافــة المخاطــر التــي يتعــرض لهــا المؤمــن لهــم وتقديــم الخدمــات التأمينيــة الأفضــل والتــي تعــود بالفائــدة 

علــى المحفظــة التأمينيــة للشــركة.

2. التقييم المتحفظ لاحتمالية حدوث أية مخاطر قد تؤدي الى خسائر.

3. تقديم أسعار مناسبة للمؤمن لهم والتي تحقق الحماية الكاملة وبأقساط تتناسب مع طبيعة الخطر .

4 .ضبط النفقات التشغيلية للشركة وترشيد الأنفاق.

5. الالتــزام بسياســة الحوكمــة والامتثــال ومصفوفــة الصاحيــات الداخليــة وتوجيهــات لجــان مجلــس الإدارة وقوانيــن 

وتعليمــات البنــك المركــزي.

كلنــا ثقــة بــأن الشــركة ســتعمل بــكل جهــد وتفــان لتحقيــق الأهــداف الاســتراتيجية المرجــوة لتقديــم أفضــل الخدمــات 

التأمينيــة وتحقيــق النتائــج التــي نصبــو إليهــا لخدمــة المتعامليــن معهــا ولمصلحــة مســاهميها وفريقهــا الفنــي 

ــة صاحــب  ــاً فــي خدمــة الوطــن والمواطــن فــي ظــل ورعاي ــا جميع ــر أن يوفقن ــي القدي والإداري. ونرجــو الله العل

ــن الحســين المُعظــم حفظــه الله. ــي اب ــد الله الثان ــك عب ــة المل الجال

والله ولي التوفيق،،

كلمة رئيس مجلس الإدا رة  
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نيوتن، معادلة جديدة في التأمين 

يمثل العام 2023 انطاقة جديدة لشركة الأردن الدولية للتأمين، لقد قامت إدارة الشركة بإجراءات تحديث 

وتطوير أعمال الشركة وتبسيط للإجراءات وتطوير حلول الكترونية عبر الهاتف والانترنت لإدارة برامج التأمين 

الطبي لمنتفعي الشركات والذي يتضمن راحة المنتفعين بتقديم أفضل الخدمات وسهولة الحصول عليها، 

وقد تم تعيين فريق عمل مميز من ذوي الاختصاصات والقدرات الأكاديمية والعملية، وتركزت الجهود 

في بناء عاقات مميزه وفهم احتياجات العميل والاقتصاد الوطني على توفير الخدمات التي تلبي هذه 

الاحتياجات،نسعى أن نقدم المنتجات والحلول التأمينية الشاملة والمميزة ومن خالها يتم توفير خدمات 

ذات قيمة مضاعفة.

لقد شهد قطاع الخدمات المالية في السنوات الأخيرة تراجعا في اتجاهات عديدة، لاسيما ثقة العماء، 

وذلك بسبب سوء الخدمة وإشباع الأسواق بمنتجات متواضعة في العرض، أدى ذلك إلى قيام العديد من 

القطاعات في تطوير تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في خدمات حتى تلبي احتياجات العميل وتسهل 

في سرعة الإجراءات المقدمة.

نيوتن ) عامتنا التجارية الجديدة ( في خطوة نحو المستقبل.

لقد تم اختيار عامة تجارية خاصة بشركة الأردن الدولية للتأمين لتكون مؤشرا لافتا لاهتمام عمائنا 

وتميزنا،وتسهل على المتعاملين مع شركتنا سرعة الوصول للحصول على الخدمة المرجوة وتدل على 

أسلوب التبسيط والتسهيل في خدماتنا.
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جدول أعمال الهيئة العامة العادي السابع والعشرين

 1.  تاوة وقائع الجلسة السابقة المنعقدة بتاريخ  2022/4/28.

2.مناقشة تقرير مجلس الإدارة عن أعمال الشركة لعام 2022 والخطة المستقبلية.

3. الاستماع إلى تقرير مدققي الحسابات عن السنة المالية المنتهية في 2022/12/31.

4. مناقشة البيانات المالية الموحدة المنتهية في 2022/12/31 والمصادقة عليها، وإبراء ذمة مجلس الإدارة عن تلك 

المدة.

5. انتخاب مدققي حسابات الشركة لعام 2023 وتفويض مجلس الادارة بتحديد أتعابهم.

6 . تثبيت  عضوية الاعضاء المؤقتين و / او انتخاب اعضاء لملئ المقعدين الشاغرين في المجلس

7. سماع تقرير موجز حول اعمال اللجان المنبثقة عن مجلس الادارة.

8. أي أمور أخرى تقترح الهيئة العامة وإدراجها في جدول الأعمال مما يدخل في نطاق الاجتماع العادي للهيئة 

العامة، على أن يقترن هذا الاقتراح بموافقة عدد من المساهمين يمثلون مالا يقل عن %10 من الأسهم الممثلة في 

الاجتماع.

 

  

فارس سامي قموه
 رئيس مجلس الإدارة

جدول أعمال الهيئة العامة
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أ- أنشطة الشركة الرئيسية

إن النشــاط الرئيســي للشــركة هــو ممارســة أعمــال التأميــن بتقديــم أفضــل الخدمــات التأمينيــة 
لجميــع عمــاء الشــركة. 

ب- أماكن الشركة الجغرافية وعدد الموظفين في كل منها 
المركز الرئيسي

الدوار السادس - شارع زهران
تليفون : 5901150 - 06 / 5928206 - 06

فاكس:  5928232 - 06  
www.newtoninsurance.com

عدد الموظفين : 101   موظف 

ج- حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة    17,286,419 دينار

1
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الشركات التابعة

شركة الأردن الدولية للاستثمار 
الدوار السادس - شارع زهران
تليفون :   5669955 - 06

فاكس :    5667419 - 06  
عدد الموظفين :  5 موظفين 

إن النشــاط الرئيســي للشــركة هــو شــراء الأراضــي وإقامــة المشــاريع الصناعيــة والمــدن الحرفيــة 
بالإضافــة لإقامــة الفنــادق الســياحية والعمــارات الســكنية ذات الطوابــق والشــقق أو الأبنيــة الســكنية 

ــة. والفلــل والمحــال التجاري

- رآس مال الشركة 10 مليون دينار اردني                                                                                                                                            
 - نسبة ملكية الشركة الأم بالشركة التابعة 91.02 ٪ 

شركة إبداع للاستثمارات المالية
الدوار السادس - شارع زهران

تليفون: 5925304 - 06 / 5925301 - 06
فاكس :  5817107 - 06

عدد الموظفين 6 موظفين
إن النشاط الرئيسي للشركة هو القيام بأعمال الوساطة المالية.

- رآس مال الشركة 2.5 مليون  دينار اردني .
- نسبة ملكية الشركة الأم بالشركة التابعة 100 %

2

بيانات الأفصاح
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أ. أسماء أعضاء مجلس الإدارة ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم :  3  

سعادة المهندس فارس سامي قموه/ رئيس مجلس الإدارة من تاريخ 2022/11/15

  عضو مجلس حتى تاريخ 2022/11/15 

      ولد في عام 1978  

حصل على الماجستير في إدارة الأعمال من جامعة كولومبيا / الولايات المتحدة الأمريكية عام 2007 	 
حاصل على شهادة بكالوريوس في الهندسة الكهربائية من جامعة رينسيار للتكنولوجيا /الولايات المتحدة 	 

الأمريكية عام 2000 .
الرئيس التنفيذي لشركة الأردن الدولية للتأمين من 2011/7/11 حتى تاريخ 2021/8/31   .	 
نائب الرئيس المساعد صندوق الاستثمار – بنك الكويت الوطني – دبي )2008 - 2011(	 
مساعد مدير استثمار Morgan Stanley بريطانيا )2007 - 2008(	 
عضو هيئة مديرين شركة المجموعة المتحدة للإدارة والاستثمارات من عام ) 2003 - 2005(	 
مستشار شركة Accenture الولايات المتحدة الامريكية )2000 - 2003(	 
 رئيس مجلس إدارة الجمعية الأردنية للتأمينات الصحية من 2017 حتى تاريخه . 	 

سعادة  السيد محمد نايف البطاينة / نائب رئيس مجلس الإدارة    

ممثا عن المجموعة المتحدة للإدارة والاستشارات 

    ولد في عام  1953

حاصل على شهادة الهندسة المعمارية من جامعة  تكساس	 

قام بتأسيس شركته الخاصة في عام 1982	 

قام بقيادة فريق دولي من المطورين والمستثمرين في عام 1995	 

احد اعضاء فريق شكل بتكليف من جالة الملك لوضع خطة لتنمية وتطوير مدينة العقبة في عام 2000 	 

احد المؤسسين  في ائتاف ياتاغان الذي يقود المشاريع التي تركز على المحاور الأساسية الثاثة : الغذاء 	 
والطاقة والمياه المستدامة في الأردن والمنطقة.

 	 Agri Jordan رئيس مجلس ادارة والرئيس التنفيذي لــ

عضو في العديد من منظمات الاعمال والمنظمات المهنية	 

 	 )AMCHAM( عضو مؤسس ورئيس مجلس الادارة الحالي لغرفة التجارة الامريكية في الأردن

 	)EFE- JORDAN(عضو مجلس ادارة في مؤسسة التعليم من اجل التوظيف / الأردن
عضو سابق في مجلس ادارة بنك الاتحاد	 

عضو مجلس ادارة في هيئة تشجيع الاستثمار	 
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معالي السيد سامي إبراهيم قموه / عضو مجلس الادارة من تاريخ 2022/11/15

رئيس مجلس الإدارة حتى تاريخ 2022/11/15 

	 ولد في عام 1940.
	 بكالوريوس في إدارة الأعمال-  الجامعة الأميركية / بيروت -  لبنان .

• ماجستير في الإدارة العامة – ماكسويل/ سيراكيوز .
• ماجستير مالية واقتصاد – جامعة سيراكيوز . 

• شــهادة الزمالــة فــي الإدارة العامــة والموازنــة العامــة بإشــراف الأمــم المتحــدة فــي لنــدن وأيرلنــدا الشــمالية 
وأيرلنــدا الجنوبيــة .

	 1968 - 1972 مستشــار اقتصــادي الســفارة الأردنيــة / القاهــرة ) منــدوب الأردن لــدى مجلــس الوحــدة 
الاقتصاديــة العربيــة القاهــرة (

	 1972 - 1973  منــدوب الأردن لــدى المجلــس الاقتصــادي العربــي / الجامعــة العربيــة / منــدوب الأردن لــدى 
مجلــس الوحــدة العربيــة .

	 1974 - 1978 عضو مجلس إدارة شركة الفوسفات الأردنية .
	 1976 - 1979 وزير مفوض للمملكة الأردنية الهاشمية لدى الأمم المتحدة / نيويورك .

	 1979 - 1980 مدير المكتب الخاص- وزارة الخارجية.
	 1979 - 1981 مُحاضر في كلية الاقتصاد الجامعة الأردنية .

	 1980-1984 مدير عام الموازنة العامة / وزارة المالية .
	 1982 - 1985 رئيس مجلس الإدارة لشركة مجلس دار الشعب للصحافة والطباعة والنشر- عمان- الأردن.

	 1993 - 1984 رئيس مجلس الإدارة - المدير العام لشركة الشرق الأوسط للتأمين.
	 1993 - 1995 وزيراً للمالية .

	1993 - 1995 رئيس مجلس إدارة المؤسسة الأردنية للأستثمار .
	  1993 - 1995رئيس مجلس إدارة مؤسسة المناطق الحرة.

	 1997 - 2006 مؤسس ورئيس مجلس إدارة الشركة الدولية لصناعات السليكا .
	 1997 - 2011 مؤسس ورئيس مجلس إدارة شركة الأردن الدولية للتأمين .

	 1998 - 1999 وزيراً للنقل ووزير الاتصالات والبريد الأردني  .
	 2009 - 2012 رئيس مجلس أمناء الجامعة الأمريكية - مادبا .

	 2011 - 2012 وزيراً للصناعة والتجارة .
• ترأس مجلس إدارة الإتحاد الأردني لشركات التأمين الدورة الثامنة من عام 2003 - 2005 .

• أسس ولايزال يترأس العديد من مجالس الإدارات لأكثر من 17 شركة خاصة ومؤسسة .
ــراه وســام الكوكــب الأردنــي مــن الدرجــة  ــإذن الله الملــك الحســين طيــب الله ث ــه ب ــة المغفــور ل ــده جال • قل

ــام 1994 ــى ع الأول
• قدم العديد من الدراسات الاقتصادية في المجالات العامة والقضايا الاقتصادية .

بيانات الأفصاح
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سعادة السيد نعيم سابا خوري / عضو مجلس إدارة

ولد في عام 1940 	 

محاسب قانوني	 

رئيس شرف / اتحاد المحاسبين والمراجعين العرب	 

رئيس إتحاد المحاسبين والمراجعين العرب )سابقاً(	 

رئيس جمعية المحاسبين القانونيين الأردنيين )سابقاً( لمدة أربعة سنوات  	 

عضو الهيئة العليا لمهنة تدقيق الحسابات	 

شريك في ديلويت أند توش / سابا وشركاهم )سابقاً( 	 

سعادة السيد " محمد عزمي" فؤاد زوربا / عضو مجلس ادارة 

ولد في عام 1941

• حاصل على شهادة الهندسة المدنية جامعة القاهره 1966

• مهندس في وزارة الاشغال العامة 1971-1966

• مدير اشغال محافظة القدس 1976-1971

• مهندس مشاريع في عدة شركات ومدير مشاريع في عدة شركات في ابو ظبي والعين من 1984-1976

• اعمال مقاولات 1985 – 1989 

• مدير مشاريع في شركة بن لادن في السعودية من 1989 - 1996

• مستثمر في معظم الشركات المساهمه في الاردن وعضو مجلس ادارة في بعضها من1999 حتى الان
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بيانات الأفصاح

سعادة السيد رمزي جورج خوري/ عضو مجلس إدارة 

      ولد في عام 1958

حاصل على شهادة البكالوريوس في الادارة المالية والتسويق من جامعة تكساس عام 1981	 

انضم الى صفوف القوات المسلحة الاردنية لمدة سنتين	 

مديراً للمبيعات والتسويق في شركة اوريون التجارية في عام 1983.	 

حصل على شهادة الماجستير في الادارة المالية من جامعة سوثرن ميثوديست في دلاس - تكساس في عام 	 
1994

 	Medica مديراً عاماً لشركة وكالة شرق المتوسط لاستيراد والاستشارات للمعرفة باسم

قنصل فخري لجمهورية ايرلندا في عام  2011	 

احد المؤسسين وعضو مجلس ادارة شركة امواج العقارية.	 

اسس شركة ج.م.خوري في الامارات العربية المتحدة في عام 2016	 

رئيس مجلس ادارة جمعية الصداقة الاردنية الكورية	 

عضو مجلس ادارة الجمعيات الاردنية الاسكندنافية	 

مؤسس ورئيس مجلس ادارة الجمعية الاردنية الايرلندية الثقافية	 

السيد محمود كايد مطارنه / عضو مجلس ادارة

ولد في عام 1953	 

 دبلوم تأمين	 

عمل لدى شركه ابو ظبي الوطنيه للتأمين من 1975 عام الى عام 2004 	 

مدير اعادة التأمين لدى الشركة من 2004 الى 2007	 

مساعد مدير عام لشركة الاردن الدولية للتأمين من 2007 الى 2011	 

نائب مدير عام لشركة الاردن الدولية للتأمين من 2011 الى عام 2018	 

 مدير عام لشركة الاردن الدولية للتأمين حتى تاريخ 2021/8/31 .	 
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        سعادة الدكتور محمد صالح جابر / عضو مجلس إدارة 

ولد في عام 1940       

حاصل على شهادة الدكتوراه في ادارة الاعمال من جامعة Pacific Southern University في الولايات   •

المتحده عام 1988

حاصل على شهادة الماجستير في الادارة والاعمال من جامعه كولومبيا في عام 1980  •

حاصل على شهادة البكالوريوس في التجارة والاقتصاد من جامعه بغداد في عام 1962  •

حاصل على شهادة الدبلوم في ادارة ومحاسبة الفنادق من جامعه Cornell University  في الولايات المتحدة   • 

الامريكية في عام 1978

حاصل على شهادة الدبلوم في برمجة وتحليل الكمبيوتر من Gnanite Computer Institute  في لوس انجلوس    • 

في عام 1970

حاصل على شهادة الدبلوم في ادارة المحافظ الاستثماريه New York Institute Of Finance  في عام 1994  • 

مستثمر ومدير استثمار في شركة محمد صالح جابر واولاده منذ 2003 حتى تاريخه.  • 

مديرا ماليا وعضو مجلس ادارة في عدد من الشركات المساهمه العامة الاردنية خال الفتره 2003-1990   • 

مديرا  عاما لغرفه الصناعة 1985 - 1989  • 

مديرا مالياً في عدد من الشركات المساهمه العامة الكويتية 1983-1970  • 

محاضر غير متفرغ في معهد الدراسات المصرفية ومعهد الادارة الاردني.  •

كاتبا ومحلا في جريدة الرأي والدستور.  •

 • مؤلفا لعدد من الكتب في الاقتصاد والاستثمار واخرها كتاب الاستثمار بالاسهم والسندات وادارة المحافظ 

الاستثمارية في عام 2005.
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بيانات الأفصاح

جمال خليل خميس جبران  من تاريخ 2022/3/16  

ممثا عن مؤسسة الضمان الاجتماعي / عضو مجلس ادارة

ولد في عام 1967  	 
بكالوريوس محاسبة 	 
دبلوم عالي ادارة مالية	 
ماجستير اسواق مالية	 
دكتوراه ادارة مالية	 
دكتوراه مصارف اسامية	 
رئيس قسم اصابات العمل والاشتراكات والتحصيل وخدمة الجمهور في الضمان الاجتماعي سابقا	 
مدير مديرية المديونية في الضمان الاجتماعي 	 
مدير مديرية الحجز الاداري في الضمان الاجتماعي	 
محاضر في تشريع الضما ن الاجتماعي 	 
محاضر في اجراءات التحصيل	 
 	)MQFE( حاصل على دورة نموذج التميز المؤسسي الاوروبي لادارة الجودة
حاصل على 30 دورة لها عاقة في المؤهات العلمية والخبرات العملية 	 
عضو مجلس كلية اللغات الاجنبية في الجامعة الاردنية لعام 2018/ 2019	 
عضو مجلس كلية اللغات الاجنبية في الجامعة الاردنية لعام 2020/2019	 
مدير ادارة اللجان الطبية لاصابات العمل في مؤسسة الضمان الاجتماعي	 
 	)ToT ( حاصل على اجازة مزاولة المهنة
عضو جمعية المستهلك الاردني	 
محاضر في المدارس الخاصة )تأسيس وتطوير المدارس(	 
مدير ادارة فرع سحاب في مؤسسة الضمان الاجتماعي	 
مدير ادارة ضمان فرع شرق عمان	 

السيد صالح محمد صالح خليل  حتى تاريخ 2022/3/16 

ممثا عن مؤسسة الضمان الاجتماعي / عضو مجلس ادارة
ولد في عام 1965

بكالوريوس محاسبة	 
يعمل في المؤسسة العامه للضمان الاجتماعي منذ عام 1990 الى الان وشغل المناصب التالية	 
رئيس شعبة رواتب الوفاه	 
رئيس قسم رواتب الوفاه	 
رئيس قسم المحاسبة المركزية والتحليل المالي 	 
رئيس قسم النفقات الذاتية	 
تكليف مدير مديرية تخصيص الرواتب	 
تعيين مدير مديرية تخصيص الرواتب	 
مدير ادارة التقاعد من عام 2013 الى تاريخه	 
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 ب- اسماء ورتب الاداره العليا ونبذة تعريفية عن كل منهم

عصام محمد عبد الخالق – المدير العام التنفيذي من تاريخ 2022-03-15

المؤهل العلمي : بكالوريوس في التسويق والعلوم السياسية 

تاريخ الميلاد : 1962-05-04

الخبرات العمليه:

- المدير العام التنفيذي لشركة الاردن الدولية للتامين من تاريخ 15-3-2022  حتى تاريخه.

- مدير عام شركة الاتحاد العربي الدولي للتامين                                                                                                                                          

- الرئيس التنفيذي لعمليات مجموعة الخليج للتأمين – الكويت )2015-2011( 

معالي مهند شحاده خليل خليل – المدير التنفيذي حتى تاريخ 2022-01-12

المؤهل العلمي : ماجستير اعمال - بكالوريوس علم حاسوب

تاريخ الميلاد : 1970-08-25

الخبرات العمليه:

- رئيس مجلس اداره الاستثمار )2019 – 2020(

- عضو مجلس اداره البنك التجاري الاردني )2019 (

- وزير الاستثمار, رئيس هيئة الاستثمار )2017-2019(

- رئيس الاستثماروتطوير الاعمال / مكتب جلالة الملك عبد الله الثاني )2016-2017(

- المدير العام لشركة مت لايف- اليكو )2014-2016(

- مساعد مدير عام لبنك الاسكان )2013-2014(

- نائب رئيس مجلس اداره صندوق الائتمان العسكري )2014-2016(

- المدير التنفيذي لصندوق الائتمان العسكري )2011-2013(
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محمد اسماعيل حسن الناشف – المدير المالي 

المؤهل العلمي : ماجستير اداره اعمال محاسبة - بكالوريوس محاسبة
تاريخ الميلاد : 1983-09-22

الخبرات العمليه:

المدير المالي لشركة الاردن الدولية للتامين من تاريخ 2020/12/30 حتى  تاريخه

المدير المالي لشركه الاردن الدوليه للاستثمار من تاريخ 2020/12/30 حتى تاريخه

رئيس قسم المحاسبة لشركه الاردن الدوليه للتامين 2019

مشرف التقارير الماليه بشركه مت لايف اليكو من 2015 الى 2018

محاسب  في شركة مت لايف اليكو من عام 2007 الى عام 2015 

أســامة خالــد ســمارة الزعبــي – مدير دائــرة تأمينــات الحريق و التأمينــات العامة والهندســي 
والتأميــن البحري

المؤهل العلمي : بكالوريوس في إدارة الاعمال 

تاريخ الميلاد : 1987-08-05

الخبرات العملية 

حتى  تاريخه - مدير دائرة تأمينات الحريق والتأمينات العامة الهندسي والتأمين البحري من تاريخ 2020/10/1 

- مدير دائرة تعويضات  تأمينات الحريق و التأمينات العامة والهندسي والتأمين البحري في شركة الاردن 

الدولية للتامين 2017-2020. 

- حاصل على شهادة تأمين معهد التأمين البريطاني

- طالب بكالوريوس في كلية القانون – جامعة عمان العربية

- حاصل على شهادة الدبلوم في إدارة المخاطر - الجامعة الألمانية سنة 2014

- حاصل على عدة شهادات ودورات تدريبية من خلال الاتحاد الأردني لشركات التأمين

- موظف لدى شركة الاردن الدولية للتامين منذ عام 2011 .
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الدكتــور ســمير عبــد الرحمــن يوســف خرمــه – مديردائــرة التاميــن الصحــي و الحيــاة 
مــن تاريــخ 2022-07-25

المؤهل العلمي : بكالوريوس طب و جراحة عامة 
تاريخ الميلاد : 1979-07-01

الخبرات العملية:                                                                                                                                        - 
- مدير دائرة التأمين الصحي والحياة في شركة الاردن الدولية للتأمين من تاريخ  25-7-2022  حتى 

تاريخه 
- مدير الموافقات القسم الطبي في شركة الشرق العربي للتأمين )2010-2015( 

- طبيب شركة الدولية للدواء2015-2016
- طبيب البنك الأردني الكويتي 2015-2016

IAA -2017– 2018 طبيب مدرسة الملكة رانيا -
- طبيب في الجامعة الألمانية الأردنية 2017– 2018
- طبيب  في شركة كوكا كولا الأردن 2018-2020

- مسوي خسائر طبية معتمد منذ عام 2017
- وسيط تامين 2021-2022 

               أسماء كبار مالكي الأسهم وعدد الأسهم المملوكة لكل منهم مقارنه مع السنة السابقة:

الاسم
عدد الأسهم كما في 

2022/21/31

نسبة المشاركة 

برأس المال %
الاسم

عدد الأسهم كما في 

2021/12/31

نسبة المشاركة 

برأس المال %

شركة المجموعة المتحدة للإدارة 
15,607%2,832,695والاستشارات

شركة المجموعة المتحدة للإدارة 
15,600%2,831,396والاستشارات

6,841%1,241,705سعادة السيد كيم فؤاد  ابو جابر6,895%1,251,428سعادة السيد كيم فؤاد  ابو جابر

6,612%1,200,000معالي السيد سامي ابراهيم قموه 6,612%1,200,000معالي السيد سامي ابراهيم قموه 

6,417%1,164,703المؤسسة العامة للضمان الاجتماعي6,417%1,164,703المؤسسة العامة للضمان الاجتماعي

6,414%1,164,231سعادة  السيد قيس فؤاد  أبو جابر 6,414%1,164,231سعادة السيد قيس فؤاد  أبو جابر

5,877%1,066,740سعادة السيد مازن سميح دروزه 5,877%1,066,740سعادة السيد مازن سميح دروزه 

4
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بيانات الأفصاح

نسبة الملكية عدد الاسهم عدد المساهمين تصنيف المساهمين

 %15,607 2,832,695 1 من 1,500,001 لغاية 2,230,981 سهم

% 32,215 5,847,102 5 من 1,000,001 لغاية 1,500,000 سهم 

% 10.159 1,843,802 3 من 500,001 لغاية 1,000,000 سهم 

% 14.055 2,550,939 7 من 250,001 لغاية 500,000 سهم 

% 13,655 2,478,397 15 من 100,001 لغاية 250,000 سهم 

% 2,548 462,517 7 من 50,001 لغاية 100,000 سهم 

% 7,899 1,433,713 63 من 10,001 لغاية 50,000 سهم 

% 2,239 406,313 51 من 5,001 لغاية 10,000سهم 

% 1,345 244,079 102 من 1,001 لغاية 5,000 سهم 

% 0,278 50,443 143 من 1 لغاية 1,000 سهم 

100% 18,150,000 397 المجموع

6

7

8

الوضع التنافسي : 5

- تمثــل الشــركة مكانــة مرموقــة ضمــن قطــاع نشــاطها التأمينــي مــن حيــث الانجــازات والســمعة الجيــدة وتتمتــع 
بمصداقيــة عاليــة جعلتهــا موضــع ثقــة لعمائهــا ومســاعيها.

- تمتلك الشركة هامش ماءه بنسبة 193% وهي من النسب الجيدة بين شركات التأمين.

- ان اسواق الشركة الرئيسية في داخل الأردن                                                                                                                                           

- بلغت حصة الشركة من السوق المحلي 2,16% حسب احصائية البنك المركزي

ــر مــن اجمالــي  ــاً يشــكلون %10 فأكث ــاً وخارجي لا يوجــد اعتمــاد علــى مورديــن محدديــن أو عمــاء رئيســيين محلي
ــات. ــتريات و/أو المبيع المش

 لا يوجــد أي حمايــة حكوميــة أو امتيــازات تتمتــع بهــا الشــركة أو أي مــن منتجاتهــا بموجــب القوانيــن والأنظمــة 
أو غيرهــا.

 لا يوجد أي براءات اختراع أو حقوق امتياز حصلت الشركة عليها .

 لا يوجــد أي قــرارات صــادرة عــن الحكومــة أو المنظمــات الدوليــة أو غيرهــا لهــا أثــر مــادي علــى عمــل الشــركة أو 

منتجاتهــا أو قدرتهــا التنافسســية.

ــة  ــي كاف ــا ف ــي تتبعه ــراءات الت ــات والإج ــال السياس ــن خ ــة م ــودة الدولي ــر الج ــق معايي ــركة بتطبي ــوم الش - تق

إعمالهــا فــي 2022/12/31.



التقرير السنوي ٢٠٢٢
28



التقرير السنوي ٢٠٢٢ التقرير السنوي ٢٠٢٢
29

بيانات الأفصاح

ب- عدد موظفي الشركة وفئات مؤهلاتهم :

عدد موظفي الشركات التابعةعدد موظفي الشركة الأم

شركة إبداع للاستثمارات الماليةشركة الأردن الدولية للاستثمارشركة الأردن الدولية للتأمينالمؤهل العلمي

800ماجستير

7525بكالوريس

801دبلوم

1030ثانوية عامة

10156اجمالي الموظفين

 ج - برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة

ــكل موظــف ــب الخاصــة ب ــم إعــداده ســنويا و يراعــى فيهــا احتياجــات التدري ــن يت ــب الخــاص بالموظفي ــل و التدري  برنامــج التأهي
 وأولوياتــه وفــق نتائــج التقييــم الســنوي و احتياجــات وخطــط الشــركة المســتقبلية , وتتضمــن برامــج التدريــب المعــدة لعــام 2022

عــدد مــن المواضيــع و التخصصــات المختلفــة و النــدوات و المؤتمــرات , كمــا يبيــن الجــدول الآتــي :

عدد المنتسبينمكان انعقادهاتاريخ انعقادهااسم الدورة

HR Work Shop2022/1/181عمان

3عمان2022/11/16برنامج تدقيق الانظمة  التكنولوجية

CII2022/5/185عمان

10         لا يوجد مخاطر من الممكن أن تتعرض الشركة لها خال السنة المالية الاحقة ولها تأثير مادي عليها.
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     الانجازات التي حققتها الشركة خلال السنة المالية:
- بلــغ مجمــوع اقســاط التاميــن لعــام )2022( مبلــغ 15,078,935 دينــار  اردنــي ولعــام )2021( مبلــغ 22,449,112 دينــار  

اردنــي 

- بلغ مجموع التعويضات المدفوعة للعام )2022( مبلغ 17,346,230 ولعام )2021(  14,511,805

- تمتلك الشركة هامش ماءة مالية بما نسبته 193% للعام 2022

ــة ولا تدخــل ضمــن نشــاط الشــركة     ــت خــال الســنة المالي ــر متكــررة حدث ــات ذات طبيعــة غي ــي لعملي ــر مال لا يوجــد أي أث
ــي.  الطبيع

 السلســلة الزمنيــة للأربــاح والخســائر المحققــة والأربــاح الموزعــة وصافــي حقــوق المســاهمين وأســعار الأوراق الماليــة وذلــك 
عــن مــدة لا تقــل عــن خمــس ســنوات أو منــذ تأســيس الشــركة أيهمــا أقــل.

20182019202020212022البيان

)2,509,625()133,380()256,581(99,602430,914الأرباح ) الخسائر( بعد الضرائب 

-----الأرباح الموزعة 

-----نسبة الأرباح الموزعة

23,126,63722,312,65421,433,05620,485,87617,286,419صافي حقوق المساهمين

0,370,410,470,370,30القيمة السوقية للسهم 

1,271,231,181,130,95القيمة الدفترية للسهم 

11

12

13
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بيانات الأفصاح

     تحليل المركز المالي للشركة ونتائج أعمالها خلال السنة المالية .

20222021البيان
)0,7( %)0,138( %العائد على السهم 

121 %110 %صافي حقوق المساهمين إلى إجمالي المطلوبات 

)0,7(%)14,5(%العائد على حقوق المساهمين 

)0,4(%)7,6(%العائد على الموجودات 

212 %193 %نسبة هامش الماءة

      تطورات المستقبلية الهامة والخطة المستقبلية للشركة لسنة قادمة على الأقل .

بــدأت إدارة الشــركة بإعــداد الخطــة المســتقبلية للعــام القــادم والتــي تركــزت علــى تحقيــق مجموعــة مــن الأهــداف 
الإســتراتيجية للشــركة وذلــك لتحقيــق رؤيــة الشــركة المســتقبلية والتــي تعكــس التغيــرات فــي الســوق المحلــي والإقليمــي 
ــة،  ــة والخارجي ــن المحلي ــواق التأمي ــى أس ــركة عل ــا الش ــت به ــي قام ــات الت ــابقة والدراس ــتراتيجيات الس ــق الاس ــج تطبي ونتائ

 :) Strategic Objectives( ــية ــاور رئيس ــة مح ــن اربع ــة وضم ــة التالي ــداف الهام ــق الأه ــة تحقي ــذه الخط ــن ه وتتضم

1- المحور المالي:

1.1 تحقيــق نمــو فــي الاربــاح وتعزيــز حقــوق المســاهمين بتحقيــق عائــد ســنوي جيــد مــن راس مــال الشــركة للعــام 

 2023

1.2تحقيــق نمــو فــي الأقســاط المكتتبــة بنســبة %41 مقارنــه بالعــام 2022، او بنســبة %102 فــي حالــه اعــاده 
تفعيــل رخصــه تاميــن المركبــات 

1.3 ضبط النفقات بنسبة %20 وزيادة الايرادات المتحققة للشركةذات ربحية جيدة.

14

15
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2.3 التركيز على البيع من خال التطبيق الإلكتروني للشركه 

2.4  جذب عماء اكثر للشركةمن خال وسائل التواصل الاجتماعي

2- محور العملاء والسوق  :

ــن         ــطاء التأمي ــال وس ــن خ ــة م ــات العام ــاة والتأمين ــى الحي ــن عل ــات التأمي ــويق منتج ــي تس ــع ف 2.1 التوس

)Direct Brokers( ووكاء التأميــن )Agents( بالإضافــة إلــى كادر المبيعــات المباشــر

2.2 تشجيع العماء على استخدام التطبيق الالكتروني لخدمات التامين الطبي 

3 - محور العمليات 

3.1 الاستمرار في تطوير البنية التكنولوجية وأتمتة الدائرة المالية ودائرة التأمين الطبي.

3.2 تخفيض التكاليف وربطها بالفائدة المرجوة.

 3.3  تعزيز انظمة الرقابة الداخلية )التدقيق الداخلي، الامتثال، ادارة المخاطر(

4- محور الموارد البشرية 

4.1 حصر التعيينات الجديدة بموظفي دائره المبيعات فقط وذلك لتحقيق الأهداف المرجوه للشركه. 

.)KPI( 4.2 توفير الفرص التدريبية الازمة بحسب ما تتطلبه طبيعة العمل ومؤشر الأداء الرئيسي

4.3 تطبيق مشروع الاحال الوظيفي. 
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بيانات الأفصاح
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مقدار أتعاب التدقيق للشركة والشركات التابعة ومقدار أي أتعاب أو خدمات أخرى مستحقه له

ــة لاســتثمار  ــار، كمــا بلغــت أتعــاب شــركة الأردن الدولي ــغ 25,250 دين ــق للشــركة عــام 2022 مبل بلغــت أتعــاب التدقي
ــة ) شــركة  ــداع لاســتثمارات المالي ــق لشــركة إب ــار وبلغــت أتعــاب التدقي ــغ 6,380  دين )شــركة تابعــه( لعــام 2022 مبل

ــة. ــق الاعتيادي ــار و مدقــق الحســابات لايقــدم للشــركة ســوى أعمــال التدقي ــغ 5,800 دين تابعــه( لعــام 2022 مبل

أعضاء لجنة التدقيق الداخلي للعام  2022:

السيد نعيم خوري – رئيس 1. 

سعادة السيد "محمد عزمي" زوربا - عضو2. 

 سعادة السيد جمال جبران - عضو من تاريخ 32022/3/16. 

صالح خليل حتى تاريخ 42022/3/16. 

أنشطة لجنة التدقيق :

عقــدت لجنــة التدقيــق ســتة اجتماعــات لهــا خــال العــام 2022 ناقشــت فيهــا عــددا مــن المواضيــع الماليــة والرقابيــة بمــا 
فيهــا تلــك المحولــة إليهــا مــن مجلــس الإدارة وقدمــت التوصيــات المناســبة لمجلــس الإدارة :-

- الاجتماع مع المدققين الخارجيين وبحث كتب الماحظات المقدمة منهم ومتابعه معالجة الماحظات من الإدارة.

- مناقشــة البيانــات الماليــة الســنوية كمــا فــي نهايــة العــام 2022 والبيانــات الماليــة النصــف ســنوية والمرحليــة الأخــرى 
خــال الســنة المذكــورة مــع المدققيــن الخارجييــن وبحــث نقــاط التدقيــق المتعلقــة بهــا.

- الإشراف على وضع التدقيق الداخلي والجدول الزمني لتنفيذها وتقييم هذه الخطة باستمرار.

-دراسة الماحظات الواردة في تقارير التدقيق الداخلي ومتابعة معالجتها. 

-دراسة الموازنة التقديرية للعام القادم 2023.

-تقييــم عمــل المدقــق الخارجــي والتوصيــة إلــى المجلــس بتعييــن مدقــق خارجــي لتدقيــق البيانــات الماليــة للشــركة للســنة 
.2023 القادمة 
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ب - عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أشخاص الإدارة العليا التنفيذية 

أسهم الأقاربالأسهم الشخصيةالوظيفةالاسم

2022202120222021

عصام محمد عبد الخالق 
المدير العام 

التنفيذي من تاريخ 
2022/3/15

لا يمتلك أي اسهم  لا يمتلك أي اسهم  لا يمتلك أي اسهملا يمتلك أي اسهم

المدير التنفيذي حتى مهند شحاده خليل خليل
لا يمتلك أي اسهملا يمتلك أي اسهملا يمتلك أي اسهملا يمتلك أي اسهمتاريخ 2022/1/12 

المدير محمد اسماعيل الناشف 
لا يمتلك أي اسهم  لا يمتلك أي اسهم  لا يمتلك أي اسهم لا يمتلك أي اسهم المالي

سمير عبد الرحمن خرمه
مدير دائرة التأمين 

الصحي والحياة من 
تاريخ 2022/7/25

لا يمتلك أي اسهملا يمتلك أي اسهملا يمتلك أي اسهم لا يمتلك أي اسهم 

اسامة خلقي علي سماره الزعبي
مدير دائرة التامينات 

العامة والحريق 
والهندسي والبحري

لا يمتلك أي اسهملا يمتلك أي اسهم1,0001,000

*لا يوجد شركات مسيطر عليها من قبل اشخاص الإدارة العليا التنفيذية .                                                                                    
*لايوجد شركة مسيطر عليها من قبل اقارب اشخاص الادارة العليا التنفيذية.

أ. المزايا والمكافأت التي يتمتع بها كل من رئيس واعضاء مجلس الادارة

المنصبالاسم
الرواتب 
السنوية 
الإجمالية

بدل التنقات 
السنوية

المكافآت 
السنوية

نفقات السفر 
إجمالي المزايا السنويةالسنوية

سعادة السيد فارس سامي قموه 
رئيس مجلس ادارة من تاريخ 

2022/11/15  عضو من تاريخ        
عضو حتى تاريخ 2022/11/15

-6,000--6,000

سعادة السيد محمد نايف البطاينه 
نائب رئيس مجلس 

إلادارة
-6,000--6,000

معالي السيد سامي قموه

عضو من تاريخ 
  2022/11/15

رئيس مجلس 
ادارة حتى تاريخ 

            2022/11/15

-6,000--6,000

6,000--6,000-عضوسعادة السيد نعيم سابا خوري

المؤسسة العامة لضمان الاجتماعي 
ويمثلها السيد : جمال خليل جبران من تاريخ 

 2022/3/16

صالح محمد صالح خليل حتى تاريخ 
 2022/3/16

6,000--6,000-عضو

6,000--6,000-عضوسعادة السيد رمزي جورج خوري

6,000--6,000-عضوسعادة الدكتور محمد صالح جابر

6,000 --6,000-عضوالسيد "محمد عزمي" الزوربا

6,000--6,000-عضوالسيد محمود كايد مطارنة

18
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ملاحظة : 
يتم اصدار شيكات بدل التنقات لمندوبي الشركات حسب الموضح ادناه : 

المؤسسة العامة لضمان الاجتماعي باسم صندوق استثمار أموال الضمان الاجتماعي.
المجموعة المتحدة لادارة والاستشارات باسم مندوبها سعادة السيد محمد نايف البطاينة 

 ب- المزايا والمكافآت التي يتمتع بها أشخاص الإدارة العليا التنفيذية :

المنصبالاسم 
الرواتب السنوية 

الإجمالية

بدل التنقات 

السنوية

المكافآت 

السنوية

نفقات السفر 

السنوية

إجمالي 

المزايا 

السنوية

المدير العام التنفيذي من تاريخ 2022/3/15عصام محمد علي عبد الخالق
158,201---158,201

المدير التنفيذي حتى تاريخ 2022/1/12      مهند شحاده خليل خليل
9,0409,040

36,375---36,375المدير الماليمحمد اسماعيل الناشف

مدير دائرة التأمين الصحي والحياة من تاريخ د. سميز عبد الرحمن خرمه 
2022/7/2515,677---15,677

مدير دائرة التأمينات العامه والحريق والهندسي اسامة خلقي علي سماره الزعبي
34,392 ---34,392والبحري

             التبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال السنة المالية:

ــباب  ــة الش ــة وفئ ــي عام ــع المحل ــاه المجتم ــة تج ــؤوليتها الاجتماعي ــن لمس ــة للتأمي ــركة الأردن الدولي ــزام ش ــن الت ــا م انطاق
الواعــد خاصــة، والتــي تأتــي منســجمة مــع رؤيــة الشــركة ورســالتها بــان الشــركة والمجتمــع كيــان واحــد، لــم تتوانــي الشــركة 
ــة  ــى نهض ــس عل ــذي ينعك ــي وال ــي والعلم ــي الثقاف ــادة الوع ــأنها زي ــن ش ــي م ــة الت ــاريع الريادي ــكل المش ــم ل ــم الدع بتقدي

ــه، وفيمــا يلــي ايجــاز عــن مســاهمات الشــركة ودعمهــا لعــدد مــن المشــاريع: المجتمــع وارتقائ

          

         مساهمة للشركة في خدمة البيئة والمجتمع المحلي / تساهم الشركة ومن خال عملها في قطاع التأمين على    

تقديم الخدمة التأمينية المميزة لكافة الفروع التي تزاولها.

19

20

21

الجهة المتبرع لها قيمة التبرع / دينار 

500    جمعية اصدقاء بلدية السلط للثقافة
550    جمعية السلط تبرعات وتاهيل ذوي الاعاقة 

550    دعم فريق كرم القدم لمدارس ويسنتر الدولية

لا يوجد أية عقود أو مشاريع أو ارتباطات عقدتها الشركة المصدرة مع الشركات التابعة أو الشقيقة أو الحليفة أو 

رئيس مجلس الإدارة أو أعضاء المجلس أو المدير العام أو أي موظف في الشركة أو أقاربهم .

بيانات الأفصاح

يوجد سيارة مخصصة لتنقات المدير لعام التنفيذي
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قواعد حوكمة الشركات المدرجة في البورصة

تلتــزم الشــركة بالقواعــد والإرشــادات بدليــل الحوكمــة للشــركات المدرجــة فــي البورصــة باســتثناء البنــود 

التاليــة :-

1- توجيــه الدعــوه لحضــور اجتمــاع الهيئــة العامــه حســب قانــون الشــركان الاردني وتطــورات الوضع 

ــر الصناعــة والتجــارة  ــون الدفــاع الســاري بهــذا الخصــوص الصــادره عــن وزي ــي واجــراءات قان الوبائ

والتمويــن.

ــون الشــركات  ــق قان ــم تطبي ــث يت ــة العامــة حي 2- الاعــان عــن موعــد ومــكان عقــد اجتمــاع الهيئ

الاردنــي وتطــورات الوضــع الوبائــي واجــراءات قانــون الدفــاع الســاري بهــذا الخصــوص والصــادره 

ــر الصناعــة والتجــارة والتمويــن. عــن وزي

تقــوم الشــركة باســتخدام موقعهــا الالكترونــي علــى شــبكة الانترنــت لتقريــر الافصــاح والشــفافية 

وتوفــر المعلومــات مــن خــال الكتــب الرســمية الصــادره عــن الشــركة والموجــه للهيئــات الحوميــة 

والرســمية.
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تقرير الحوكمة

أدركــت شــركة الاردن الدوليــة للتأميــن ومنــذ تأسيســها أهميــة تطبيــق أفضــل معاييــر حوكمــة 
الشــركات باعتبارهــا عنصــرا اساســيا فــي ارســاء ســمعة تجاريــة طيبــة لشــركة مــن القطــاع الخــاص 
ــى  ــى عل ــي وحت ــى المســتوى المحل ــن ســواء عل ــادة فــي قطــاع التأمي ــا الري تطمــح أن تكــون له

ــي . ــتوى الاقليم المس
أن ســعي مجلــس ادارة شــركة الاردن الدوليــة للتأميــن لتحقيــق قيمــة متناميــة لاســتثمارات 
المســاهمين ونمــو مســتدام للشــركة علــى المــدى الطويــل يرتكــز علــى دور محوري لنظــام حوكمة 
فعــال يــؤدي الــى صياغــة اســتراتيجية طموحــة للشــركة وترجمتهــا الــى خطــط ومشــروعات ناجحــة 
علــى ارض الواقــع ويلتــزم مجلــس الادارة والادارة التنفيذيــه باتبــاع ضوابــط الحوكمــة كاداة فعالــة 
لتحقيــق الشــفافية والنزاهــة والاداء المهنــي الســليم لتمويــل خطط الشــركة الى انجازات ملموســة 
ــاً  ــاً واقليمي ــاء محلي ــركات والعم ــع والش ــك المجتم ــن وكذل ــاهمين والعاملي ــح المس ــدم مصال تخ
ودوليــاً وتكمــن اهميــة ممارســة افضــل قواعــد الحوكمــة لــدى شــركة  فهــي مــن اولويــات مجلــس 
الادارة والادارة التنفيذيــة وذلــك مــن خــال المراجعــة والتحســين فــي مســتويات الاشــراف والالتــزام 
ــة  حقــوق المســامين  ــة والافصــاح، الشــفافي بمــا يتضمــن حماي ــن والتعليمــات دات الصل بالقواني

والعمــاء علــى كل الاصعــدة .

وقــد طبقــت الشــركة قواعــد الحوكمــة للشــركات المدرجــة فــي الســوق المالــي مــن خــال مجلــس 
ادارة مــن ذوي الاختصــاص فــي المجــال الاقتصــادي والمالــي فــي المملكــة مــن خــال تشــكيلة 
ــن  ــح والقواني ــى اللوائ ــادئ حوكمــة الشــركة بالاســتناد ال ــزام بمب مجلــس الادارة ومــن خــال الالت

المبينــة ادنــاه.

تم الاستناد الى القوانين والتعليمات النافذة بهذا الشأن لاعداد هذا الدليل وكما يلي:

1.قانون تنظيم أعمال شركات التأمين رقم )12( لعام 2021.

2.تعليمــات الحوكمــة لخاصــة بشــركات التأميــن الصــادره بموجــب قــرار مجلــس إدارة البنــك المركــزي 
رقــم )2022/13( تاريخ 2022/01/16

3.قانون الشركات الاردني رقم )2( لسنة )1997( وتعدياته

4.قانون الاوراق المالية رقم )18( لعام 2017
ــوص  ــام 2021 بخص ــن  لع ــال التامي ــم اعم ــون تنظي ــي قان ــاورد ف ــت م ــا طبق ــى انه ــة ال بالاضاف

الحوكمــة والامتثــال.

ــر  ــم مــن خــال نشــره فــي التقري ــك قــد ت ــق أعــاه فــان ذل ــق بالافصــاح عــن التطبي أمــا فيمــا يتعل
ــادئ. ــك المب ــركة لتل ــق الش ــم تطبي ــن  تقيي ــاهم م ــن المس ــث يمك ــركة بحي ــنوي للش الس

وفــي هــذا الســياق فقد اجتمــع مجلــس إدارة الشــركة ثمانيــة اجتماعــات خــال العــام 2021  حيــث 
ــي  ــرارات الت ــق المناقشــات والق ــم توثي ــس فــي كل جلســة جــدول أعمــال محــدد ،يت يكــون للمجل

يتخذهــا مجلــس الإدارة ضمــن محاضــر رســمية، يتولــى أميــن ســر المجلــس توثيقهــا .

بيانات الأفصاح
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فيما يلي أعضاء مجلس ادارة الشركة :

أسماء اعضاء مجلس الادارة
تنفيذي / غير 

تنفيذي
مستقل / غير 

مستقل
عدد مرات 

الحضور
العضويات في مجالس ادارة شركات 

مساهمة عامه أخرى

سعادة المهندس فارس سامي قموه                                          
غير تنفيذيرئيس مجلس ادارة من تاريخ 2022/11/15      عضو حتى تاريخ 2022/11/15  

معالي السيد سامي قموه

عضو من تاريخ 
  2022/11/15

رئيس مجلس 
ادارة حتى تاريخ 

            2022/11/15

شركة الاردن الدولية لاستثمار8غير مستقل غير تنفيذي

سعادة المهندس محمد نايف البطاينه ممثا عن المجموعة المتحدة 
لادارة و الاستشارات ونائب رئيس مجلس الادارة 

لايوجد عضويات اخرى6غير مستقل غير تنفيذي

لايوجد عضويات اخرى6مستقل غير تنفيذيسعادة السيد نعيم سابا خوري

شركة الاردن الدولية لاستثمار/شركة 6مستقل غير تنفيذيسعادة السيد رمزي جورج خوري
امراج العقارية

المؤسسة العامة لضمان الاجتماعي ويمثلها السيد :                                

جمال خليل جبران من تاريخ 3/16 /2022 

صالح محمد صالح خليل حتى تاريخ 3/16 /2022 

لايوجد عضويات اخرى8غير مستقل غير تنفيذي

لايوجد عضويات اخرى6مستقل غير تنفيذيسعادة السيد محمد عزمي الزوربا

لايوجد عضويات اخرى8مستقل غير تنفيذيسعادة الدكتور محمد صالح جابر

لايوجد عضويات اخرى8غير مستقل غير تنفيذيالسيد محمود كايد مطارنة 

- ضابط ارتباط الحوكمة الانسة اية الصعبي .

- ينبثــق عــن مجلــس الإدارة فــي الشــركة بموجــب دليــل الحاكميــة المؤسســية خمــس لجــان مــن أجــل 
تســهيل قيامــه بمســؤولياته، وهــي لجنــة التدقيــق، لجنــة الحاكمية والاســتراتيجيات المؤسســية، 
، و اللجنــة التنفيذيــة )المخاطــر و رأس المــال( ، ولجنــة الترشــيحات والمكافــآت ،ولجنــة تكنولوجيا 

المعلومات.

لايوجد عضويات اخرى7غير مستقل
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لجنة التدقيق 

تتكــون لجنــة التدقيــق مــن ثاثــة أعضــاء مــن المجلــس اثنــان مســتقلين بمــا فيهــم رئيــس اللجنــة  وعضــو 
غيــر مســتقل ، و جميــع أعضــاء اللجنــة حاصليــن علــى مؤهــات علميــة ويتمتعــون بخبــرة عمليــة مناســبة 
فــي مجــالات المحاســبة و الماليــة أو أي مــن التخصصــات أو المجــالات المشــابهة ذات العاقــة بأعمــال 
الشــركة. وفــي هــذا الســياق فقد اجتمعــت اللجنــة خــال عــام 2021 )7( مــرات ، اربعــاً منهــم مــع المدقــق 

الخارجــي.

نبذه عن كل عضوعدد مرات الحضورأسماء أعضاء لجنة التدقيق

7 سعادة السيد نعيم سابا خوري" رئيس اللجنة "
محاسب قانوني ،شريك في ديلويت اند 

توش )سابقاً(.
المؤسسة العامة لضمان الاجتماعي ويمثلها السيد :

 جمال جبران  من تاريخ 2022/3/16             

7صالح محمد صالح خليل حتى تاريخ 2022/3/16                                  

 بكالوريوس محاسبة 

بكاولريوس محاسبة ودكتورة ادارة مالية                 

بكالوريوس محاسبة

بكالوريوس هندسة مدنية6محمد عزمي الزوربا

لجنة الحوكمة والامتثال

تتكون لجنة الحوكمة والامتثال من رئيس و العضوين المذكورين ادناه، وفي هذا السياق فقد اجتمعت 
اللجنة مرة واحدة خال عام 2022.

عدد مرات الحضورأسماء أعضاء لجنة الحوكمة والامتثال

سعادة الدكتور محمد صالح  جابر "رئيس اللجنة"
سعادة السيد رمزي جورج  خوري 

سعادة المهندس محمد نايف البطاينه ممثا عن المجموعة المتحدة 
لادارة و الاستشارات

1
1
-

بيانات الأفصاح
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 اللجنة التنفيذية )المخاطر و رأس المال والاستثمار(

تتكون اللجنة من اربعة أعضاء من رئيس و ثاثة اعضاء المذكورين ادناه ، وذلك بهدف الإدارة والتعامل 

مع كافة فئات المخاطر التي تواجه عمل الشركة، هذا واجتمعت اللجنة اربع مرات  خال عام 2022 .

عدد مرات الحضورلجنة إدارة المخاطر والامتثال

4سعادة الدكتور محمد صالح جابر – رئيس اللجنة

4سعادة المهندس فارس سامي قموه

4السيد محمود كايد مطارنة

3المهندس محمد نايف البطاينة

لجنة الترشيحات والمكافآت
تتكون لجنة الترشيحات والمكافآت من رئيس و عضوين المذكورين ادناه ،هذا واجتمعت اللجنة  ٣مرات 

خال عام 2022 

لجنة تكنولوجيا المعلومات

تتكون لجنة تكنولوجيا المعلومات من رئيس و العضوين المذكورين ادناه ،هذا ولم تجتمع خال عام  
 . 2022

عدد مرات الحضورلجنة تكنولوجيا المعلومات

-سعادة المهندس فارس سامي قموه – رئيس اللجنة

السيد محمود كايد مطارنة  

سعادة المهندس محمد نايف البطاينة

عدد مرات الحضورلجنة الترشيحات والمكافآت

3سعادة السيد رمزي جورج  خوري –  رئيس اللجنة

3سعادة الدكتور محمد صالح  جابر 

3سعادة المهندس فارس سامي قموه

   فارس سامي قموه
 رئيس مجلس الإدارة

-

-

التقرير السنوي ٢٠٢2
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بيانات الأفصاح التقرير السنوي ٢٠٢2
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القوائم المالية الموحدة  وتقرير مدقق الحسابات
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القوائم المالية الموحدة  وتقرير مدقق الحسابات
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2021 2022 إيضاح الموجـــــودات
دينــــــــــــــار دينــــــــــــــار الأستثمارات:

10,434,656 6,012,675 5  ودائع لدى البنوك – بالصافي

1,716,084 1,913,009 6 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خال قائمة الأرباح أو الخسائر

2,775,768 1,799,445 7 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خال الدخل الشامل

7,422,181 7,409,035 8  إستثمارات عقارية – بالصافي

22,348,689 17,134,164  مجموع الأستثمارات
الموجودات المتداولة:

537,332 407,287 9 نقد في الصندوق ولدى البنوك

528,863 691,592 10  شيكات برسم التحصيل- بالصافي

7,305,779 8,136,281 11  مدينون- بالصافي

1,664,053 1,605,115 12  ذمم معيدي التأمين المدينة – بالصافي

62,169 110,088 13  أمانات صندوق ضمان التسوية

81,944 82,476 14 مطلوب من أطراف ذات عاقة

1,632,107 1,745,557 22 موجودات ضريبية مؤجلة

262,958 244,968 15 موجودات غير ملموسة- بالصافي
2,079,571 2,073,444 16 ممتلكات ومعدات - بالصافي
881,602 710,773 17 موجودات اخرى

37,385,067 32,941,745 مجموع الموجودات
المطلوبات وحقوق الملكية

المطلوبات:

5,262,716 2,649,610 مخضض الأقساط غير المكتسبة- بالصافي

3,741,418 4,559,967 مخصص الأدعاءات – بالصافي

40,266  30,001 18 المخصص الحسابي- بالصافي

472,000 مخصص العجز بالأقساط 136,001 

9,516,400 7,375,579  مجموع مطلوبات عقود التأمين

3,239,408 3,187,047 19 دائنون 
ـ 770,827  بنوك دائنة

373,645 547,219 20  ذمم معيدي التأمين الدائنة
12,733 6,750  مصاريف مستحقة

43,948 43,948 21  مخصصات مختلفة
13,932 22,412 22  مخصص ضريبة الدخل

3,699,125 3,701,544 23 مطلوبات أخرى
16,899,191 15,655,326 مجموع المطلوبات 

حقوق الملكية:
18,150,000 18,150,000 24 رأس المال المصرح به والمدفوع
2,761,194 2,764,938 25 الإحتياطي الاجباري

2,225 2,225 25 إحتياطي خاص
347,807 351,302 25 فرق شراء حقوق غير المسيطرين

)1,780,041( )2,468,333( 26 إحتياطي تقييم موجودات مالية 
152,411 )2,356,550( 27 )الخسائر التراكمة(/الارباح المدورة

19,633,596 16,443,582 مجموع حقوق الملكية العائد الى مساهمي الشركة 
852,280 842,837 28 حقوق غير المسيطرين

20,485,876 17,286,419 مجموع حقوق الملكية
37,385,067 32,941,745 مجموع المطلوبات وحقوق الملكية

             إن الإيضاحات المرفقة من 1 إلى47  تعتبر جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الموحدة

قائمة المركز المالي الموحدة للسنة كما في 31 كانـــــــــون الأول 2022 و 2021
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2021 2022 إيضاح

دينــــــــــــــــار دينــــــــــــــــار الإيرادات :

الإيرادات : 

إجمالي الأقساط المكتتبة - التأمينات العامة   15,078,935  22,449,112 

 ينزل : حصة معيدي التأمين   )9,624,071( )11,071,691(

 صافي الأقساط المكتتبة   5,454,864  11,377,421 
)1,638,551( 2,613,106  صافي التغير في مخصص الأقساط غير المكتسبة  

)5,374( 10,265  صافي التغير في المخصص الحسابي  

)472,000( 335,999  صافي التغير في مخصص العجز بالاقساط  

 9,261,496 8,414,234  صافي إيرادات الأقساط المتحققة  

 ايرادات العمولات   857,219  938,377 

 57,706 181,423 29 صافي ارباح )خسائر( الموجودات المالية والاستثمارات  

 ايرادات ايجارات   8,000  9,833 

 بدل خدمة إصدار وثائق التأمين   419,842  439,140 

 325,190 313,993 30  فوائد دائنة  

 957,602  474,618 31   ايرادات أخرى - بالصافي  
 11,989,344 10,669,329  مجموع الايرادات     

التعويضات والخسائر والمصاريف : 

 14,511,805 17,346,230 التعويضات المدفوعة 

ينزل : مستردات  )1,425,693( )884,582(
حصة معيدي التأمين  )7,748,525( )7,695,518(
 5,931,705 8,172,012 صافي التعويضات المدفوعة 
 2,209,358 818,549  صافي التغير في مخصص الادعاءات 
 1,149,878  1,288,465 32 نفقات الموظفين موزعة
 878,344  830,260 33 المصاريف الإدارية والعمومية الموزعة 
أقساط فائض الخسارة  203,370  88,941 
تكاليف اقتناء بوالص  366,310  440,011 
مصاريف أخرى خاصة بحسابات الإكتتابات  518,481  241,187 
 28,203 34,459 مصاريف أخرى

 10,967,627 12,231,906 صافي عبء التعويضات 

 387,362  453,541 32 نفقات الموظفين غير الموزعة
 330,556 330,803 33 المصاريف الإدارية والعمومية غير الموزعة
 206,194 )151,000( )استرداد( / تكوين خسائر ائتمانية متوقعة

 298,500 170,372 استهاكات واطفاءات 

 12,190,239 13,035,622 إجمالي المصروفات

)200,895( )2,366,293( خسارة السنة قبل الضريبة
 67,515 )143,332( )مصروف ( فائض الضريبة 

)133,380( )2,509,625( خسارة  السنة
ويعود الى :

)133,158( )2,505,218( مساهمي الشركة 
)222( )4,407( حقوق غير المسيطرين

)133,380( )2,509,625(

)0.007( )0.138( 34 حصة السهم من الخسارة لللسنة-)اساسي ومنخفض(

             إن الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 47 تعتبر جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الموحدة

قائمة الربح او الخسارة الموحدة للسنــــــــة المالية المنتهيـــــة في 31 كانـــــــــون الأول  2022 و 2021
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قائمة الدخل الشامل الاخر الموحدة  للسنــــــة المالية المنتهيـــــــــة في 31 كانـــــــــــــون الأول2022 و 2021

2021 2022

دينــــــــــــار دينــــــــــــار

)133,380( )2,509,625( خسارة السنة 

بنود الدخل الشامل الآخر غير القابلة للتحويل لاحقاً لقائمة الأرباح أو الخسائر الموحدة 
المرحلية المختصرة

)814,003( )688,292( التغير في إحتياطي تقييم الموجودات المالية 

)947,383( )3,197,917( إجمالي الخسارة الشاملة للسنة 

العائد إلى:

)947,161( )3,193,510( مساهمي الشركة

)222( )4,407( حقوق غير المسيطرين 

)947,383( )3,197,917(
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               إن الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 47 تعتبر جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الموحدة 
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قائمة التدفقات النقدية الموحدة للسنة المالية المنتهية في 31 كانون الأول 2022 و 2021
2021 2022 ايضاح

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية:

)200,895(  )2,366,293( خسارة السنة قبل الضريبة 

تعديلات لتسوية صافي الدخل قبل الضريبة إلى صافي التدفق النقدي المتولد من الأنشطة التشغـيلية:

206,194 170,372 استهلاكات وإطفاءات

)39,955( ـ ارباح بيع إستثمارات عقارية

298,500 ـ خسائر إئتمانية متوقعة

ـ )171,077( )المسترد( من خسائر إئتمانية متوقعة

1,638,551 )2,613,106( صافي التغير في مخصص الاقساط غير المكتسبة

2,209,358 818,549 صافي التغير في مخصص الادعاءات

5,374 )10,265( صافي التغير في المخصص الحسابي

472,000 )335,999( صافي التغير في العجز في الاقساط

244,027 116,033 صافي التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة

)276,061( )223,135( أرباح بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة

)325,190( )313,993( إيرادأت فوائد 

374 ـ خسائر بيع ممتلكات ومعدا ت

4,232,277 )4,928,914(

التغير في بنود رأس المال العامل :

ـ )475,000( ودائع لدى البنوك تستحق خلال مدة تزيد عن ثلاث اشهر

)147,629( )162,729( شيكات برسم التحصيل 

)582,566( )809,425( مدينون 

)640,671( 208,938 ذمم معيدي التامين المدينة 

ـ )47,919( امانات ضمان التسوية

120,348 170,829 موجودات أخرى 

)162,531( )52,361( دائنون 

)40,000( ـ مخصصات مختلفة 

)10,383( )5,983( مصاريف مستحقة 

)289,109( 173,574 ذمم معيدي التامين الدائنة 

834,399 2,419 مطلوبات أخرى

ـ )2,254( ضريبة الدخل المدفوعة 

3,314,135 )5,928,825( صافي التدفق النقدي )المستخدم في(/المتولد من الأنشطة التشغيلية

التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية:

)943,023( )89,823( شراء موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة

)59,741( )125,853( شراء ممتلكات ومعدات 

39,955 ـ التغيير في الاستثمارات العقارية

)6,500( )8,613( شراء موجودات غير ملموسة 

471 1,357 المتحصل من بيع ممتلكات ومعدات 

291,885 371,391 المتحصل من بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة 

)676,953( 148,459 صافي التدفق النقدي المتولد من/ )المستخدم في( الأنشطة الاستثمارية

التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية:

ـ 770,827 بنوك دائنة 

)1,038( )5,948( حقوق غير المسيطرين 

ـ )532( المطلوبات من أطراف ذات علاقة 

325,190 313,993 فوائد بنكية مقبوضة 

324,152 1,078,340 التدفق النقدي المتولد من الأنشطة التمويلية

2,961,334 4,702,026 صافي النقد المتولد خلال السنة

7,367,557 10,328,891 34 أرصدة النقد في الصندوق ولدى البنوك في بداية السنة 

10,328,891 5,626,865 أرصدة النقد في الصندوق ولدى البنوك في نهاية السنة 

إن الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 47 تعتبر جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الموحدة  
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2021 2022 ايضاح

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية:

)200,895(  )2,366,293( خسارة السنة قبل الضريبة 

تعديلات لتسوية صافي الدخل قبل الضريبة إلى صافي التدفق النقدي المتولد من الأنشطة التشغـيلية:

206,194 170,372 استهلاكات وإطفاءات

)39,955( ـ ارباح بيع إستثمارات عقارية

298,500 ـ خسائر إئتمانية متوقعة

ـ )171,077( )المسترد( من خسائر إئتمانية متوقعة

1,638,551 )2,613,106( صافي التغير في مخصص الاقساط غير المكتسبة

2,209,358 818,549 صافي التغير في مخصص الادعاءات

5,374 )10,265( صافي التغير في المخصص الحسابي

472,000 )335,999( صافي التغير في العجز في الاقساط

244,027 116,033 صافي التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة

)276,061( )223,135( أرباح بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة

)325,190( )313,993( إيرادأت فوائد 

374 ـ خسائر بيع ممتلكات ومعدا ت

4,232,277 )4,928,914(

التغير في بنود رأس المال العامل :

ـ )475,000( ودائع لدى البنوك تستحق خلال مدة تزيد عن ثلاث اشهر

)147,629( )162,729( شيكات برسم التحصيل 

)582,566( )809,425( مدينون 

)640,671( 208,938 ذمم معيدي التامين المدينة 

ـ )47,919( امانات ضمان التسوية

120,348 170,829 موجودات أخرى 

)162,531( )52,361( دائنون 

)40,000( ـ مخصصات مختلفة 

)10,383( )5,983( مصاريف مستحقة 

)289,109( 173,574 ذمم معيدي التامين الدائنة 

834,399 2,419 مطلوبات أخرى

ـ )2,254( ضريبة الدخل المدفوعة 

3,314,135 )5,928,825( صافي التدفق النقدي )المستخدم في(/المتولد من الأنشطة التشغيلية

التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية:

)943,023( )89,823( شراء موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة

)59,741( )125,853( شراء ممتلكات ومعدات 

39,955 ـ التغيير في الاستثمارات العقارية

)6,500( )8,613( شراء موجودات غير ملموسة 

471 1,357 المتحصل من بيع ممتلكات ومعدات 

291,885 371,391 المتحصل من بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة 

)676,953( 148,459 صافي التدفق النقدي المتولد من/ )المستخدم في( الأنشطة الاستثمارية

التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية:

ـ 770,827 بنوك دائنة 

)1,038( )5,948( حقوق غير المسيطرين 

ـ )532( المطلوبات من أطراف ذات علاقة 

325,190 313,993 فوائد بنكية مقبوضة 

324,152 1,078,340 التدفق النقدي المتولد من الأنشطة التمويلية

2,961,334 4,702,026 صافي النقد المتولد خلال السنة

7,367,557 10,328,891 34 أرصدة النقد في الصندوق ولدى البنوك في بداية السنة 

10,328,891 5,626,865 أرصدة النقد في الصندوق ولدى البنوك في نهاية السنة 

القوائم المالية الموحدة  وتقرير مدقق الحسابات
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الحيـــــــــــاة

2021 2022

دينـــــــــــــار دينـــــــــــــار

الاقساط المكتتبة :

الاعمال المباشرة 328,599  335,268 

إعادة التأمين الاختياري الوارد    -    - 

اجمالي الاقساط المتحققة 328,599  335,268 

 238,607 207,228 يطرح : اقساط اعادة التأمين الخارجية

 96,661 121,371 صافي الاقساط المتحققة

يضاف : المخصص الحسابي - بداية السنة 73,292  70,931 

يطرح : حصة معيدي التأمين  33,026  36,039 

صافي المخصص الحسابي - بداية السنة 40,266  34,892 

ينزل : المخصص الحسابي - اخر السنة 65,454  73,292 

حصة معيدي التأمين 35,453  33,026 

صافي المخصص الحسابي - نهاية السنة 30,001  40,266 

 )5,374( صافي التغير في المخصص الحسابي 10,265 

صافي الايرادات المتحققة من الاقساط المكتتبة 131,636  91,287 

قائمة ايرادات الاكتتاب لاعمال التأمين على الحياة الموحد للسنة المالية المنتهية  في31 كانــــــــــــــون الأول 2022 و2021

إن الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 47 تعتبر جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الموحدة



التقرير السنوي ٢٠٢٢ التقرير السنوي ٢٠٢٢
59

القوائم المالية الموحدة  وتقرير مدقق الحسابات

قائمة تكلفة التعويضات لاعمال التأمين على الحياة الموحد للسنة المالية المنتهية في31 كانــــــــــــــون الأول   2022 و 2021

إن الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 47 تعتبر جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الموحدة

الحيــــــــاة

2021 2022

دينـــــــــــــار دينـــــــــــــار

التعويضات المدفوعة 124,997  252,352 

ينزل: المستردات  -    -   

حصة معيدي التأمين الخارجي        94,098  195,981 

صافي التعويضات المدفوعة      30,899  56,371 

 30,483 104,683 يضاف : مخصص الادعاءات نهاية السنة

مخصص الادعاءات غير المبلغة 32,500  32,500 

يطرح حصة معيدي التأمين نهاية السنة 92,142  34,897 

 28,086 45,041 صافي مخصص الادعاءات نهاية السنة 

صافي مخصص الادعاءات نهاية السنة - مبلغة  30,041  13,086 

صافي مخصص الادعاءات نهاية السنة - غير مبلغة  15,000  15,000 

ينزل : مخصص الادعاءات المبلغة بداية السنة 30,483  46,446 

مخصص الادعاءات غير المبلغة بداية السنة 32,500  32,500 

 47,367 34,897 حصة معيدي التأمين

 31,579 28,086 صافي مخصص الادعاءات بداية السنة 

16,579 13,086 صافي مخصص الادعاءات بداية السنة - مبلغة 

صافي مخصص الادعاءات بداية السنة - غير مبلغة  15,000  15,000 

صافي التغير في مخصص الادعاءات  16,955  )3,493(

صافي تكلفة التعويضات 47,854  52,878 



التقرير السنوي ٢٠٢٢
60

الحـــيــــــاة

2021 2022

دينـــــــــــــار دينـــــــــــــار

صافي الايرادات المتحققة من الاقساط المكتتبة 131,636  91,287 

يطرح : صافي تكلفة التعويضات 47,854 52,878 

 38,409 83,782

يضاف : 

  - 182 عمولات مقبوضة

 بدل خدمة إصدار وثائق تأمين  7,669    9,586 

 47,995 91,633 مجموع الايرادات

ينزل :  

 3,860 9,006  تكلفة اقتناء بوالص 

مصاريف إدارية خاصة بحسابات الإكتتاب 46,155  30,286 

مصـاريـف أخرى خاصة بحسابات الإكتتاب 4,640  8,984 

مجموع المصاريف 59,801  43,130 

صافي أرباح الاكتتاب 31,832  4,865 

قائمة ارباح الاكتتاب لاعمال التأمين على الحياة الموحد للسنة المالية المنتهية في31 كانــــــــــــــون الأول2022 و 2020

إن الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 47 تعتبر جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الموحدة
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القوائم المالية الموحدة  وتقرير مدقق الحسابات

2021 2022 الموجـــــودات والاستثمارات

100,000 400,000 ودائـع لدى البنـوك

 100,000 400,000 مجموع الاستثمارات 

367,482 381,470 مدينون - بالصافي

 -   2,983 ذمم معيدي التأمين مدينة

1,265 2,079 موجودات أخرى 

468,747 786,532 مجموع الموجودات بالاستثمارات

المطلوبات وحقوق الملكية 

المطلوبات : 

دائنون 14,904  8,995 

ذمم شركات التأمين الدائنة 9,927  38,535 

مطلوبات اخرى 17,620  5,106 

52,636 42,451

المخصصات الفنية :

صافي مخصص الإدعاءات تحت التسوية 45,041  28,086 

صافي المخصص الحسابي 30,001  40,266 

 68,352 75,042 مجموع المخصصات الفنية

 120,988 117,493 مجموع المطلوبات

حقوق الملكية :

جاري المركز الرئيسي  637,207  342,894 

صافي ربح السنة 31,832  4,865 

 347,759 669,039 مجموع حقوق الملكية

 468,747 786,532 مجموع المطلوبات وحقوق الملكية

قائمة المركز المالي الموحدة لفرع التأمين على الحياة الموحد كما في 31 كانــــــــــــــون الأول 2022 و 2021

إن الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 47 تعتبر جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الموحدة

دينـــــــــــار دينـــــــــــار

الموجـــــودات
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إيضاح 1ـ الوضع النظامي وطبيعة النشاط                                                                                    

تأسســت شــركة الاردن الدوليــة للتأميــن عــام 1996 وســجلت كشــركة مســاهمة عامــة محــدودة تحــت 
)301( مركزهــا الرئيســي عمــان الــدوار الســادس ص . ب 3253 عمــان 11181 – الأردن، برأســمال مصــرح 
بــه ومدفــوع بواقــع 4 مليــون دينــار مــوزع علــى 4 مليــون ســهم بقيمــة اســمية دينــار للســهم الواحــــد، 
ــادة رأســمال الشــركة علــى عــدة مراحــل كان آخرهــا فــي عــام 2010 ليصبــح رأســمال  هــذا وقــد تــم زي
الشــركة المصــرح بــه والمدفــوع 150/18مليــون دينــار مــوزع علــى 150/18 مليــون ســهم بقيمــة اســمية 

دينــار للســهم الواحــد.

يتمثــل النشــاط الرئيســي للشــركة فــي القيــام بكافــة أعمــال التأميــن، وتملــك الأمــوال المنقولــة وغيــر 
المنقولــة لقيــام الشــركة بأعمالهــا، وإســتثمار أمــوال الشــركة الفائضــة بالطريقــة التــي تراهــا مناســبة، 

واقتــراض الأمــوال الازمــة لهــا مــن البنــوك.
إيضاح 2- أسس الإعداد                                                                    

تــم إعــداد هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة المرفقــة وفقــاً للمعاييــر الدوليــة للتقريــر المالــي المعتمــدة 
فــي المملكــة الأردنيــة الهاشــمية والمعاييــر والإصــدارات الأخــرى.

ــع  ــدرج جمي ــة النشــاط للشــركة. وت ــل عمل ــار الأردنــي الــذي يمث ــة الموحــدة بالدين ــم المالي تعــرض القوائ
ــار الأردنــي. ــة الموحــدة بالدين ــم المالي ــغ فــي القوائ المبال

ــب اســتخدام بعــض  ــي يتطل ــر المال ــة للتقري ــر الدولي ــا للمعايي ــة الموحــدة وفق ــم المالي ــداد القوائ إن إع
التقديــرات المحاســبية المهمــة، كمــا يتطلــب من إدارة الشــركة ممارســة الأحــكام في تطبيق السياســات 
المحاســبية للشــركة، وســيتم الإفصــاح عــن الأحــكام والتقديــرات الهامــة المتبعــة فــي إعــداد القوائــم 

الماليــة الموحــدة ضمــن فقــرة مســتقلة أدنــاه. 
العملة الوظيفية وعملة العرض

تــم عــرض هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة المرحليــة المختصــرة بالدينــار الأردني، وهــى العملــة الوظيفية 
وعملــة العرض للشــركة.

إيضاح 3 - التقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة

ــم  ــي قي ــر ف ــات تؤث ــرات وإفتراض ــكام وتقدي ــتعمال أح ــدة  إس ــة الموح ــم المالي ــداد القوائ ــب إع يتطل
الإيــرادات والمصروفــات والموجــودات والمطلوبــات والإيضاحــات المرفقــة بجانــب الإفصــاح عــن 
المطلوبــات المحتملــة. إن عــدم التيقــن بخصــوص هــذه الافتراضــات والتقديــرات قــد يؤدي لنتائــج تتطلب 
ــرات المســتقبلية. ــرة فــي الفت ــات المتأث ــة للموجــودات والمطلوب ــم الدفتري ــى القي ــا عل ــاً جوهري تعدي

فيمــا يلــي الافتراضــات الأساســية المتعلقــة بالمســتقبل والمصــادر الرئيســية الأخــرى لعــدم التأكــد كمــا 
فــي تاريــخ قائمــة المركــز المالــي والتــي تشــكل مخاطــر عاليــة قــد تــؤدي إلــى تعديــات جوهريــة فــي 
ــي  ــركة ف ــد الش ــذا وتعتم ــة. ه ــة التالي ــنة المالي ــال الس ــات خ ــودات والمطلوب ــة للموج ــم الدفتري القي
افتراضاتهــا وتقديراتهــا علــى معاييــر متاحــة لهــا عنــد إعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة وهــذه الافتراضات 
والتقديــرات والتطــورات المســتقبلية قــد تتغيــر نتيجــة تغيــرات الســوق والظــروف الخارجــة عــن ســيطرة 

الشــركة ومثــل هــذه التغيــرات علــى الافتراضــات يتــم ايضاحاهــا عنــد حدوثهــا.
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مبدأ الاستمرارية

ــث  ــة أعمالهــا حي ــى الاســتمرار فــي مزاول ــم حــول قــدرة الشــركة عل قامــت إدارة الشــركة بإجــراء تقيي
ــأن الشــركة لديهــا المــوارد الازمــة لاســتمرار فــي أعمالهــا فــي المســتقبل المنظــور.  ــم ب أظهــر التقيي
إضافــةً لذلــك، ليــس لــدى إدارة الشــركة حالــة مــن عــدم اليقيــن والتــي بدورهــا يمكــن أن تثيــر شــكوكاً 
جوهريــة حــول قــدرة الشــركة علــى الاســتمرار. وعليــه، فقــد تــم إعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة علــى 

ــدأ الاســتمرارية. أســاس مب

تحديد معدل الخصم لاحتساب القيمة الحالية

يمثــل معــدل الخصــم تقييــم مخاطــر الســوق الحاليــة علــى الشــركة مــع الأخــذ بالاعتبــار مــدة الاتفاقيــة 
ــة. يســتند احتســاب معــدل الخصــم إلــى الظــروف المحيطــة  ــة للموجــودات ذات الصل والمخاطــر الفردي

بالشــركة.
إيضاح 4ـ أهم السياسات المحاسبية 

الأدوات المالية

التصنيف والقياس

يعتمــد تصنيــف الموجــودات الماليــة علــى نمــوذج الأعمــال الخــاص بالشــركة لإدارة موجوداتهــا الماليــة 
والشــروط التعاقديــة للتدفقــات النقديــة. تقــوم الشــركة بتصنيــف موجوداتهــا الماليــة كمــا يلــي:  

• الموجودات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة. 

• الموجودات المالية المقاسة بالقيمة العادلة من خال الأرباح أوالخسائر.

•الموجودات المالية المقاسة بالقيمة العادلة من خال الدخل الشامل الآخر.

يتــم إثبــات مكاســب أو خســائر الموجــودات المقاســة بالقيمــة العادلــة إمــا مــن خــال قائمــة الأربــاح أو 
الخســائر أو مــن خــال قائمــة الدخــل الشــامل الآخــر، إن القــروض والذمــم المدينــة التجاريــة المحتفــظ بهــا 
لتحصيــل التدفقــات النقديــة التعاقديــة ومــن المتوقــع أن تنتــج عنهــا تدفقــات نقديــة تمثــل ســداد أصــل 

المبلــغ والعمولــة فقــط، يتــم قياســها بالتكلفــة المطفــأة.

القياس الأولي   

ــداً تكاليــف المعامــات كمــا فــي  ــة لهــا، زائ ــة، فــي الأصــل، بالقيمــة العادل تقــاس الموجــودات المالي
حالــة الموجــودات الماليــة غيــر المدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال قائمــة الأربــاح أو الخســائر. إن تكاليف 
المعامــات الخاصــة بالموجــودات الماليــة المدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال الاربــاح او الخســائر يتــم 

إثباتهــا بالقيمــة العادلــة مــن خــال قائمــة الربــح او الخســارة والدخــل الشــامل الاخــر.

ــت  ــا إذا كان ــد م ــد تحدي ــل عن ــة، بالكام ــتقات مدرج ــن مش ــي تتضم ــة الت ــودات المالي ــار الموج ــم اعتب يت
ــط.                                                                ــة فق ــغ والعمول ــل المبل ــداد أص ــل س ــا تمث ــات كونه ــي بمتطلب ــة تف ــا النقدي تدفقاته

القوائم المالية الموحدة وتقرير مدقق الحسابات
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القياس اللاحق 
أدوات الدين 

تقوم الشركة بإثبات ثاث فئات تصنيف للقياس الاحق لأدوات الدين الخاصة بها.

- التكلفة المطفأة 

إن الموجــودات الماليــة المقتنــاة لتحصيــل التدفقــات النقديــة التعاقديــة، والتــي تمثــل فيهــا تلــك 
التدفقــات النقديــة ســداد أصــل المبلــغ والعائــد فقــط، يتــم قياســها بالتكلفــة المطفــأة. ويتــم إثبــات الربــح 
أو الخســارة الناتجــة عــن الاســتثمار فــي أدوات الديــن والتــي يتــم قياســها لاحقــا بالتكلفــة المطفــأة ولا 
تشــكل جــزءا مــن أداة تغطيــة المخاطــر فــي قائمــة الأربــاح أو الخســائر، وذلــك عنــد التوقــف عــن إثبــات 
الأصــل أو انخفــاض قيمتــه. يتــم إدراج دخــل العائــد مــن هــذه الموجــودات الماليــة ضمــن إيــرادات التمويــل 

باســتخدام طريقــة معــدل العائــد الــدوري الفعلــي. 
- القيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر 

ــة،  ــودات المالي ــع الموج ــة وبي ــة التعاقدي ــات النقدي ــل التدفق ــاة لتحصي ــة المقتن ــودات المالي إن الموج
والتــي تمثــل فيهــا التدفقــات النقديــة للموجــودات ســداد أصــل المبلــغ والعمولــة فقــط، يتــم قياســها 
ــن  ــة م ــة الدفتري ــي القيم ــرات ف ــات التغي ــم إثب ــر. ويت ــامل الآخ ــل الش ــال الدخ ــن خ ــة م ــة العادل بالقيم
خــال الدخــل الشــامل الآخــر، فيمــا عــدا اثبــات أربــاح أو خســائر الانخفــاض فــي القيمــة، وإيــرادات 
ــد  ــاح أو الخســائر. وعن ــم إثباتهــا فــي قائمــة الأرب ــي يت ــي، والت ــاح وخســائر الصــرف الأجنب ــة وأرب العمول
ــل  ــن الدخ ــابقا ضم ــة س ــة المثبت ــائر التراكمي ــاح أو الخس ــإن الأرب ــي، ف ــل المال ــات الأص ــن اثب ــف ع التوق
الشــامل الآخــر، يعــاد تصنيفهــا مــن حقــوق الملكيــة إلــى قائمــة الأربــاح أو الخســائر، ويتــم إثباتهــا ضمــن 
الأربــاح/ )الخســائر( الأخــرى. كمــا يتــم إدراج دخــل العمولــة مــن هــذه الموجــودات الماليــة ضمــن إيــرادات 
التمويــل باســتخدام طريقــة معــدل العمولــة الفعلــي. ويتــم إظهــار أربــاح وخســائر الصــرف الأجنبــي ضمــن 

ــرى. ــف الأخ ــرادات/ المصاري الإي
- القيمة العادلة من خلال قائمة الأرباح أو الخسائر

ــة  ــها بالقيم ــأة أو قياس ــة المطف ــا بالتكلف ــا لاحق ــر إثباته ــي بمعايي ــي لا تف ــة الت ــودات المالي إن الموج
ــاح أو  ــة مــن خــال قائمــة الأرب ــم قياســها بالقيمــة العادل ــة مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر، يت العادل
الخســائر. كمــا أن الأربــاح والخســائر الناتجــة عــن الاســتثمار فــي أدوات الديــن والتــي يتــم قياســها لاحقــا 
بالقيمــة العادلــة مــن خــال قائمــة الأربــاح أو الخســائر ولا تشــكل جــزءا مــن أداة تغطيــة المخاطــر، يتــم 

ــاح أو الخســائر فــي الفتــرة التــي تنشــأ فيهــا. إثباتهــا وإظهارهــا بالصافــي فــي قائمــة الأرب

ممتلكات وآلات ومعدات

أ.الإثبات والقياس

تظهــر الممتلــكات والآلات والمعــدات بالتكلفــة مطروحــاً منهــا الاســتهاك المتراكــم وأيــة خســائر 
متراكمــة لانخفــاض بالقيمــة، إن وجــدت. تتضمــن تكلفــة اقتنــاء الموجــودات كافــة التكاليــف المتعلقــة 
بشــكل مباشــر بمعاملــة الاقتنــاء. تشــتمل تكلفــة الموجــودات التــي يتــم تصنيعهــا علــى تكلفــة المــواد 
والعمالــة المباشــرة وعلــى كافــة التكاليــف المباشــرة التــي تجعــل الموجــودات جاهــزة للغــرض المعــدة 
لــه، كمــا يضــاف أيضــاً تكلفــة فــك وتركيــب ونقــل الموجــودات وتكلفــة تهيئــة الموقــع الــذي ســوف 

توضــع فيــه بالإضافــة إلــى تكاليــف الاقتــراض المخصصــة للأصــول المؤهلــة للرســملة
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تتــم رســملة البرمجيــات المشــتراة التــي تمثــل جــزءا لا يتجــزأ مــن وظائــف الأجهــزة ذات الصلــة أيضــا كجــزء 
ــكات، الآلات  ــات الأصــل الموجــود ضمــن الممتل ــر مــن أحــد مكون ــك الأجهــزة.  إذا كان جــزء كبي مــن تل
والمعــدات لــه عمــر إنتاجــي مختلــف عــن ذلــك الأصــل فيتــم اعتبــاره كعنصــر مســتقل مــن الممتلــكات، 

الآلات والمعــدات.  

ــكات والآلات  ــن الممتل ــد م ــتبعاد أي بن ــة اس ــا نتيج ــم تكبده ــائر يت ــرادات أو خس ــة إي ــراف بأي ــم الاعت يت
والمعــدات فــي الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر. يتــم رســملة تكلفــة اســتبدال أي جــزء مــن بنــود 
الممتلــكات، الآلات والمعــدات وأيــة نفقــات لاحقــة أخــرى علــى القيمــة الدفتريــة عندمــا يترتــب عليهــا 
ــكل  ــاس بش ــة للقي ــا قابل ــون تكلفته ــركة، وأن تك ــى الش ــتقبلية إل ــة المس ــع الإنتاجي ــي المناف ــادة ف زي
موثــوق. ويتــم شــطب القيمــة الدفتريــة للأصــل الــذي تــم اســتبداله. يتــم إثبــات مصاريــف الصيانــة اليوميــة 

للممتلــكات، الآلات والمعــدات فــي قائمــة الربــح أو الخســارة.
 ب.النفقات الرأسمالية اللاحقة 

يتــم إثبــات تكلفــة اســتبدال جــزء مــن بنــد مــن بنــود الممتلــكات، الآلات والمعــدات وأيــة نفقــات رأســمالية 
لاحقــة أخــرى فــي القيمــة الدفتريــة للبنــد إذا كان: 

- مــن المحتمــل أن المنافــع الاقتصاديــة المســتقبلية ســوف تتدفــق إلــى الشــركة مــن ذلــك الجــزء 
المضــاف، المصــروف أو النفقــة.

- وأن تكــون تكلفتهــا قابلــة للقيــاس بشــكل موثــوق. يتــم شــطب القيمــة الدفتريــة للموجــود الــذي تــم 
اســتبداله.  

 ج.الاستهلاك 

يتــم احتســاب الاســتهاك علــى أســاس تكلفــة الموجــودات مطروحــا منهــا القيمــة المتبقيــة للموجودات 
ــر  ــدار العم ــى م ــت عل ــط الثاب ــة القس ــتخدام طريق ــة( باس ــة التخريدي ــي )القيم ــره الإنتاج ــاء عم ــد انته بع

الإنتاجــي للموجــودات وباعتمــاد النســب المئويــة وعــدد الســنوات التاليــة:

نسب الاستهاكالممتلكات والمعدات
%

2 %مباني
10 % – 25 %معدات وأجهزة وأثاث

15 %وسائط نقل

يتــم مراجعــة القيــم المتبقيــة )القيمــة التخريديــة( والأعمــار الإنتاجيــة المتبقيــة وطــرق الاســتهاك فــي 
تاريــخ إصــدار التقريــر المالــي ويتــم التعديــل عليهــا، ان دعــت الحاجــة.

القوائم المالية الموحدة وتقرير مدقق الحسابات
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الاستثمارات العقارية

تظهــر الاســتثمارات العقاريــة بالتكلفــة بعــد طــرح الاســتهاك المتراكــم )باســتثناء الأراضــي( ، ويتــم 
اســتهاك هــذه الاســتثمارات علــى مــدى عمرهــا الإنتاجــي بنســبة %2 ســنوياً. يتــم قيــد أي تدنــي 
ــف التشــغيلية لهــذه  ــرادات أو المصاري ــد الاي ــم قي ــح أو الخســارة ، كمــا يت فــي قيمتهــا فــي قائمــة الرب

ــارة. ــح أو الخس ــة الرب ــي قائم ــتثمارات ف الاس

يتــم الحصــول علــى تقييــم لاســتثمارات العقاريــة بمــا يتفــق مــع القــرارات الصــادرة عــن البنــك المركــزي 
الاردنــي – دائــرة الرقابــة علــى أعمــال التأميــن ويتــم الافصــاح عــن قيمتهــا العادلــة.

النقد وما في حكمه

ــوك  ــدى البن ــع ل ــوك والودائ ــدى البن ــدة ل ــدوق والأرص ــي الصن ــد ف ــه نق ــي حكم ــا ف ــد وم ــل النق يمث
ــدة الســحب. ــة والأرصــدة مقي ــوك الدائن ــل حســابات البن ــة أشــهر بعــد تنزي وبإســتحقاقات لا تتجــاوز ثاث

التدني

تقــوم الشــركة بالإعتــراف بمخصصــات خســائر الائتمــان المتوقعــة علــى الأدوات الماليــة التاليــة التــي لــم 
يتــم قياســها بالقيمــة العادلــة مــن خــال قائمــة الاربــاح أو الخســائر :

• الأرصدة والودائع لدى بنوك ومؤسسات مصرفية.

• ذمم مدينة و ذمم معيدي التأمين المدينة.

• موجودات مالية بالتكلفة المطفأة )اوراق ادوات الدين(.

• شيكات برسم التحصيل

لا يتم إثبات خسارة تدني في ادوات حقوق الملكية.

تقوم الشركة باحتساب أثر التدني على القوائم المالية الموحدة باستخدام الطريقة المبسطة.

 مخصص الخسائر الإئتمانية المتوقعة

ــة المتوقعــة علــى مــدار أعمارهــا  ــراف بالخســائر الائتماني قامــت الشــركة بتطبيــق النهــج المبســط لاعت
ــه  ــمح ب ــا يس ــا لم ــن وفقً ــدي التأمي ــم معي ــل وذم ــم التحصي ــيكات برس ــة والش ــا المدين ــة لذممه الزمني
المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم )9(. وبنــاءً عليــه ، تــم تصنيــف الذمــم المدينــة والشــيكات 
ــد  ــى أح ــوي عل ــي لا تحت ــة والت ــة الائتماني ــة القيم ــر منخفض ــن غي ــادة التأمي ــم اع ــل وذم ــم التحصي برس
مكونــات التمويــل الجوهريــة ضمــن المرحلــة الثانيــة مــع الاعتــراف بالخســائر الائتمانيــة المتوقعــة علــى 

ــة. مــدار أعمارهــا الزمني
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يتوجــب قيــد مخصــص للخســارة الإئتمانيــة المتوقعــة علــى مــدى الحيــاة لــلأداة الماليــة إذا زادت مخاطــر 
الائتمــان علــى تلــك الأداة الماليــة بشــكل كبيــر منــذ الاعتــراف الأولــي ، وتعتبــر الخســائر الائتمانيــة 
ــى  ــة عل ــذه القيم ــاس ه ــم قي ــان . يت ــائر الائتم ــة لخس ــة الحالي ــاً للقيم ــا محتم ــرًا مرجحً ــة تقدي المتوقع
ــة المســتحقة للشــركة بموجــب العقــد والتدفقــات  ــن التدفقــات النقدي ــة للفــرق بي ــا القيمــة الحالي أنه
النقديــة التــي تتوقــع الشــركة اســتامها والتــي تنشــأ مــن ترجيــح عــدة ســيناريوهات اقتصاديــة مســتقبلية 

ــدة الفعــال لأصــل . ، مخصومــة وفقــا لســعر الفائ

ــى  ــة عل ــي القيم ــاض ف ــود انخف ــى وج ــي عل ــل موضوع ــاك دلي ــا إذا كان هن ــم م ــركة بتقيي ــوم الش تق
أســاس فــردي لــكل أصــل ذي قيمــة فرديــة وبشــكل جماعــي بالنســبة للموجــودات الأخــرى التــي ليــس 

لهــا أهميــة فرديــة.

ويتــم عــرض مخصصــات الخســارة للخســائر الائتمانيــة المتوقعــة كتخفيــض مــن إجمالــي القيمــة الدفتريــة 
للموجــودات الماليــة بالتكلفــة المطفــأة.

المطلوبات المالية وأدوات الملكية الصادرة عن الشركة

التصنيف كدين أو أدوات ملكية

يتــم تصنيــف أدوات الديــن والملكـــية إمــا كمطلوبــات مالية أو كحقـــوق ملكيــة وفقاً لمضمــون الترتيبات 
التعاقديــة وتعريفــات المطلوبــات المالية وأداة حقــوق الملكية.                      

أدوات الملكية

تُعــرف أداة الملكيــة بالعقــد الــذي يثبــت ملكيــة الحصــص المتبقيــة مــن موجــودات المنشــأة بعــد خصــم 
ــة المصــدرة بالمتحصــات المســتلمة بعــد خصــم تكلفــة  ــم تســجيل أدوات الملكي ــات. يت ــع المطلوب جمي

الإصــدار المباشــرة.
المطلوبات المالية 

تُقــاس جميــع المطلوبــات الماليــة لاحقًــا بالتكلفــة المطفــأة باســتخدام طريقة العائــد الفعلــي أو بالقيمة 
العادلــة مــن خــال الربــح أو الخســارة. إن المطلوبــات الماليــة التــي ليســت )1( مقابــل محتمــل للمنشــأة 
المســتحوذة ضمــن عمليــة اندمــاج أعمــال، أو )2( محتفــظ بهــا للتــداول ، أو )3( مُحــددة بالقيمــة العادلــة 
مــن خــال الربــح أو الخســارة، يتــم قياســها لاحقًــا بالتكلفــة المطفــأة باســتخدام طريقــة العائــد الفعلــي . 

ــا بالقيمــة العادلــة  وتقــاس الذمــم والحســابات الدائنــة الأخــرى المصنفــة كـــ "مطلوبــات ماليــة " مبدئيً
بعــد خصــم تكاليــف المعاملــة، بينمــا يتــم قياســها يتــم لاحقــاً بالتكلفــة المطفــأة باســتخدام طريقــة العائد 
الفعلــي ويتــم الاعتــراف بمصاريــف الفوائــد علــى أســاس العائــد الفعلــي باســتثناء مــا يتعلــق بالمطلوبات 

قصيــرة الأجــل إن كان مــن غيــر الجوهــري الاعتــراف بالعائــد.

إن طريقــة العائــد الفعلــي هــي طريقــة احتســاب التكلفــة المطفــأة للمطلوبــات المالية وتوزيــع مصاريف 
ــط  ــذي يخصــم بالضب ــي هــو المعــدل ال ــدة الفعل ــة. إن معــدل الفائ ــرة المعني ــى مــدى الفت ــد عل العوائ
ــر  ــي أو عب ــزام المال ــي المتوقــع لالت ــر الزمن ــة المســتقبلية المتوقعــة فــي إطــار العم الدفعــات النقدي

فتــرة أقصــر حســب الاقتضــاء.            

القوائم المالية الموحدة وتقرير مدقق الحسابات
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إلغاء الاعتراف بالمطلوبات المالية

تلغــي الشــركة الاعتــراف بالمطلوبــات الماليــة عندمــا تعفــى مــن التزاماتهــا أو عنــد إلغــاء هــذه الالتزامات 
أو انتهــاء صاحيتهــا. ويتــم إثبــات الفــارق بيــن القيمــة الدفتريــة للمطلــوب المالــي الملغــى الاعتــراف بــه 

والمقابــل المدفــوع أو مســتحق الدفــع فــي الربــح أو الخســارة.

أرباح وخسائر صرف العملات الأجنبية

تحدد القیمة الدفتریة للموجودات المالیة المسجلة بالعملة الأجنبیة وتترجم بالسعر السائد في نھایة کل 
فترة تقریر. وعلــى وجــه التحديــد:

• فيمــا يتعلــق بالموجــودات الماليــة المقاســة بالتكلفــة المطفــأة والتــي ليســت جــزءًا من عاقــة تحوطية 
محــددة ، فأنــه يعتــرف بفروقــات العملــة فــي قائمــة الارباح أو الخســائر.  

• فيمــا يتعلــق بــأدوات الديــن المقاســة بالقيمــة العادلــة مــن خــال الدخــل الشــامل والتــي هــي ليســت 
جــزءًا مــن عاقــة تحوطيــة محــددة، فإنــه يُعتــرف بفروقــات الصــرف علــى التكلفــة المطفــأة لأداة الديــن 
ــي  ــامل  ف ــل الش ــي الدخ ــرى ف ــرف الأخ ــات الص ــرف بفروق ــا يُعت ــائر. كم ــاح أو الخس ــة الارب ــي قائم ف

احتياطــي إعــادة تقييــم الإســتثمارات. 

ــا  ــة ، وفقً ــة العادل ــاس القيم ــى أس ــدار عل ــة تُ ــن محفظ ــزءً م ــل ج ــة تمث ــات المالي ــت المطلوب • إن كان
لاســتراتيجية موثقــة لإدارة المخاطــر أو الاســتثمار. 

ــا  ــط المشــتق ارتباطً ــي الأساســي ولا يرتب ــر المال ــي أو غي ــه العقــد المال ــاك مشــتق يتضمن • إن كان هن
ــا بالعقــد الأساســي . وثيقً

القيمة العادلة

ــواق  ــي اس ــدة ف ــة الموح ــم المالي ــخ القوائ ــات( بتاري ــع مطلوب ــراء موجودات/بي ــاق )ش ــعار الإغ ان أس
ــوقية. ــعار س ــا اس ــي له ــة الت ــتقات المالي ــلأدوات والمش ــة ل ــة العادل ــل القيم ــطة تمث نش

فــي حــال عــدم توفــر أســعار معلنــة او عــدم وجــود تــداول نشــط لبعــض الأدوات والمشــتقات الماليــة او 
عــدم نشــاط الســوق يتــم تقديــر قيمتهــا العادلــة بعــدة طــرق منهــا: 

-  مقارنتها بالقيمة السوقية الحالية لأداة مالية مشابهة لها إلى حد كبير.

-   تحليــل التدفقــات النقديــة المســتقبلية وخصــم التدفقــات النقديــة المتوقعــة بنســبة مســتخدمة فــي 
أداة ماليــة مشــابهة لهــا .

- نماذج تسعير الخيارات.

تهــدف طــرق التقييــم الــى الحصــول علــى قيمــة عادلــة تعكــس توقعات الســوق وتأخــذ بالإعتبــار العوامل 
الســوقية وأيــة مخاطــر أو منافــع متوقعــه عنــد تقديــر قيمــة الأدوات الماليــة، وفــي حــال وجــود أدوات 
ماليــة يتعــذر قيــاس قيمتهــا العادلــة بشــكل يعتمــد عليــه يتــم إظهارهــا بالتكلفــة بعــد تنزيــل أي تدنــي 

فــي قيمتهــا.
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اعادة التأمين وذمم معيدي التأمين

تقــوم الشــركة ضمــن نشــاطها العــادي بعمليــات إعــادة التاميــن الــواردة والصــادرة مــع شــركات التاميــن 
وإعــادة التاميــن الاخــرى وتتعــرض لمســتويات معينــة مــن المخاطــر فــي مناطــق عديــدة مــع شــركات 
ــائر  ــاوز الخس ــات تج ــبية واتفاقي ــة النس ــن الحص ــادة التامي ــات إع ــن عملي ــن. تتضم ــادة التامي ــن وإع التامي
وإعــادة التاميــن الإختيــاري وأشــكال إعــادة التاميــن الاخــرى بصــورة تغطــي بشــكل أساســي جميــع أنــواع 
التاميــن. لا تعفــي عقــود إعــادة التاميــن الشــركة مــن إلتزاماتهــا لحاملــي الوثائــق، حيــث أن فشــل معيــدي 
التاميــن فــي الوفــاء بإلتزاماتهــم قــد يــؤدي إلــى خســائر للشــركة وبالتالــي يتم تكويــن مخصصــات للمبالغ 
غيــر القابلــة للتحصيــل. تقــدر المبالــغ الممكــن اســتردادها مــن معيــد التاميــن بطريقــة تتناســب مــع إلتــزام 

الشــركة لــكل مطالبــة.

تحتســب حصــص معيــدي التأميــن من أقســاط و اشــتراكات التأمين والتعويضــات المدفوعــة والمخصصات 
الفنيــة وكافــة الحقــوق والالتزامــات المترتبــة عــن إعــادة التأميــن بنــاء علــى العقــود المبرمــة بين الشــركة 

ومعيــدي التأميــن ووفقاً لاســاس الاســتحقاق.

التدني في قيمة موجودات اعادة التأمين

إذا كان هنــاك أي مؤشــر يــدل علــى انخفــاض فــي قيمــة موجــودات اعــادة التأميــن الخاصــة بالشــركة 
صاحبــة العقــود المعــاد تأمينهــا، يتــم تخفيــض القيمــة الحاليــة لتلــك العقــود وقيــد خســارة التدنــي فــي 

قائمــة الاربــاح أو الخســائر ، هــذا ويتــم الاعتــراف بالتدنــي فــي الحــالات التاليــة فقــط:

1 - وجــود دليــل موضوعــي نتيجــة حــدث حصــل بعــد اثبــات موجــودات اعــادة التأميــن يؤكــد علــى عــدم 
قــدرة الشــركة علــى تحصيــل كل المبالــغ المســتحقة تحــت شــروط العقــود. 

2 - يوجــد لذلــك الحــدث أثــر يمكــن قياســه بشــكل واضــح وموثــوق علــى المبالــغ التــي ســتقوم الشــركة 
بتحصيلهــا مــن معيــد التأميــن.  

تكاليف اقتناء بوالص التأمين

تمثــل تكاليــف الاقتنــاء التكاليــف التــي تتكبدهــا الشــركة مقابــل بيــع أو اكتتــاب أو بــدء عقــود تأميــن 
جديــدة ، ويتــم قيــد تكاليــف الاقتنــاء فــي قائمــة الاربــاح أو الخســائر. 

الموجودات غير الملموسة

- الموجــودات غيــر الملموســة التــي يتــم الحصــول عليهــا مــن خــال الاندمــاج تقيــد بالقيمــة العادلــة فــي 
ــة  ــال طريق ــن خ ــا م ــول عليه ــم الحص ــي يت ــة الت ــر الملموس ــودات غي ــا الموج ــا. أم ــول عليه ــخ الحص تاري

أخــرى غيــر الاندمــاج فيتــم تســجيلها بالتكلفــة.

ــد  ــم اثباتهــا بالكلفــة فــي بن ــر الملموســة علــى برامــج أنظمــة حاســب آلــي يت - تشــمل الموجــودات غي
ــة الموحــدة. ــم المالي منفصــل فــي القوائ

ــم  ــددة ويت ــرة مح ــي لفت ــا الزمن ــر عمره ــاس تقدي ــى أس ــة عل ــر الملموس ــودات غي ــف الموج ــم تصني - يت
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إطفــاء الموجــودات غيــر الملموســة التــي لهــا عمــر زمنــي محــدد بنســبة %20 خــال هــذا العمــر ويتــم 

قيــد الإطفــاء فــي قائمــة الاربــاح أو الخســائر . أمــا الموجــودات غيــر الملموســة التــي عمرهــا الزمنــي غيــر 

محــدد فيتــم مراجعــة التدنــي فــي قيمتهــا فــي تاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة ويتــم أخــذ أي تدنــي 

فــي قيمتهــا فــي قائمــة الاربــاح أو الخســائر .

- يتــم إجــراء إختبــار التدنــي لقيمــة الموجــودات غيــر الملموســة بتاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة ويتــم 

تخفيضهــا إذا كان هنالــك دلالــة علــى أن قيمــة الموجــودات غيــر الملموســة قــد تدنــت وذلــك فــي حــال 

كانــت القيمــة القابلــة للإســترداد المقــدرة لوحــدة / لوحــدات توليــد النقــد التــي تعــود لهــا الموجــودات 

غيــر الملموســة أقــل مــن القيمــة المثبتــة فــي الدفاتــر لوحــدة / وحــدات توليــد النقــد ويتــم قيــد قيمــة 

التدنــي فــي قائمــة الاربــاح أو الخســائر.

ــا غــي الشــركة ويتــم تســجيلها فــي قائمــة  ــر الملموســة الناتجــة داخلي - لا يتــم رســملة الموجــودات غي

ــاح أو الخســائر فــي نفــس الســنة الحاليــة.  الارب

- يتم مراجعة تقدير العمر الزمني لتلك الموجودات ويتم إجراء أية تعديات على الفترات الاحقة.

- يتــم مراجعــة أيــة مؤشــرات علــى تدنــي قيمــة الموجــودات غيــر الملموســة فــي تاريــخ القوائــم الماليــة 

الموحدة

المخصصات

ــي  ــخ قائمــة المركــز المال ــى الشــركة إلتزامــات فــي تاري ــا يكــون عل ــراف بالمخصصــات عندم ــم الاعت يت

ناشــئة عــن أحــداث ســابقة ، وان تســديد الالتزامــات محتمــل ويمكــن قيــاس قيمتهــا بشــكل يعتمــد عليــه.

ــزام كمــا فــي  تمثــل المبالــغ المعتــرف بهــا كمخصصــات أفضــل تقديــر للمبالــغ المطلوبــة لتســوية الالت

ــزام .  ــار المخاطــر وعــدم التيقــن المرتبــط بالالت ــة الموحــدة ، مــع الأخــذ بعيــن الاعتب ــخ القوائــم المالي تاري

عندمــا يتــم تحديــد قيمــة المخصــص علــى أســاس التدفقــات النقديــة المقــدّرة لتســوية الالتــزام الحالــي ، 

فــان قيمتــه الدفتريــة تمثــل القيمــة الحاليــة لهــذه التدفقــات النقديــة .

عندمــا يكــون مــن المتوقــع أن يتــم اســترداد بعــض أو كافــة المنافــع الإقتصاديــة المطلوبــة مــن أطــراف 

أخــرى لتســوية المخصــص ، يتــم الاعتــراف بالذمــة المدينــة ضمــن الموجــودات اذا كان اســتام التعويضات 

فعليــا مؤكــد ويمكــن قيــاس قيمتهــا بشــكل يعتمــد عليــه.
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المخصصات الفنية

يتم رصد المخصصات الفنية والاحتفاظ بها وفقاً لتعليمات هيئة التأمين وذلك كما يلي :

ــة  ــام المتبقي ــدد الأي ــاس ع ــى أس ــة عل ــات العام ــال التأمين ــبة لاعم ــر المكتس ــاط غي ــص الأقس ــب مخص 1 - يحس
لانتهــاء مــدة وثيقــة التأميــن وعلــى اعتبــار إن عــدد أيــام الســنة ويســتثنى مــن ذلــك إجــازة التأميــن البحــري والنقــل 
حيــث يحســب علــى أســاس الأقســاط المكتتبــة للوثائــق الســارية بتاريــخ إعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة وفقــاً 

لأحــكام القانــون والأنظمــة والتعليمــات الصــادرة بمقتضــاة . 

ــد الحــد الأقصــى لقيمــة التكاليــف الإجماليــة المتوقعــة لــكل  2 - يحســب مخصــص الادعــاءات )المبلغــة( بتحدي
ادعــاء علــى حــدة .

ــرة الشــركة وتقديراتهــا وبالتعــاون مــع المستشــار  ــاء علــى خب ــغ عنهــا بن ــر مبل 3 - تؤخــذ مخصصــات لقــاء ادعــاءات غي
ــواري .  الإكت

4 -يتــم دراســة الادعــاءات الكبيــرة نســبياً كل علــى حــدى ، ويتــم قيــد المخصــص المتعلــق بهــم بنــاءً علــى تقريــر مســوي 
الخســائر المعتمــد وبنــاءً علــى تقديــرات الادارة  والخبيــر الاكتــواري .

5 - يحسب مخصص الأقساط غير المكتسبة لأعمال التأمين بناء على خبرة الشركة وتقديراتها .

6 - يحســب المخصــص الحســابي لبوالــص التأميــن علــى الحيــاة وفقــاً لمعــادلات اكتواريــة تجــري مراجعتهــا دوريــاً مــن 
قبــل خبيــر إكتــواري مســتقل يعيــن مــن قبــل الشــركة.

مخصص تعويض نهاية الخدمة 

يتــم إحتســاب مخصــص تعويــض نهايــة الخدمــة للموظفيــن وفقــاً لسياســة الشــركة التــي تتوافــق مــع قانــون العمــل 
الأردنــي.

يتــم تســجيل التعويضــات الســنوية المدفوعــة للموظفيــن الذيــن يتركــون الخدمــة علــى حســاب مخصــص تعويــض نهايــة 
الخدمــة عنــد دفعهــا ، ويتــم أخــذ مخصــص للإلتزامــات المترتبــة علــى الشــركة عــن تعويــض نهايــة الخدمــة للموظفيــن 

فــي قائمــة الاربــاح أو الخســائر .

ضريبة الدخل

-  يمثل مصاريف الضرائب مبالغ الضرائب المستحقة والضرائب المؤجلة .

أ -الضرائب المستحقة

-  وتحســب مصاريــف الضرائــب المســتحقة علــى أســاس الأربــاح الخاضعــة للضريبــة، وتختلــف الأربــاح الخاضعــة للضريبــة 
عــن الأربــاح المعلنــة فــي قائمــة الاربــاح أو الخســائر لأن الأربــاح المعلنة تشــمل ايــرادات غير خاضعــة للضريبــة أو مصاريف 
ــود  ــا أو بن ــة ضريبي ــة وانمــا فــي ســنوات لاحقــة أو الخســائر المتراكمــة المقبول ــل فــي الســنة المالي ــة للتنزي ــر قابل غي

ليســت خاضعــة أو مقبولــة التنزيــل لاغــراض ضريبيــة . 

-   تحسب الضرائب بموجب النسب الضرائبية المقررة بموجب القوانين والأنظمة والتعليمات في الأردن.
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الضرائب المؤجلة ب - 

-   إن الضرائــب المؤجلــة هــي الضرائــب المتوقــع دفعهــا أو اســتردادها نتيجــة الفروقــات الزمنيــة المؤقتــة بيــن 
قيمــة الموجــودات أو المطلوبــات فــي القوائــم الماليــة الموحــدة والقيمــة التــي يتــم احتســاب الربــح الضريبــي 

علــى أساســها. 

-  يتــم إحتســاب الضرائــب باســتخدام طريقــة الإلتــزام بقائمــة المركــز المالــي وتحتســب الضرائــب المؤجلــة وفقــا 
للنســب الضريبيــة التــي يتوقــع تطبيقهــا عنــد تســوية الالتــزام الضريبــي أو تحقيــق الموجــودات الضريبية المؤجلــــة.

-  يتــم مراجعــة رصيــد الموجــودات الضريبيــة المؤجلــة فــي تاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة ويتــم تخفيضهــا فــي 
حالــة توقــع عــدم إمكانيــة الإســتفادة مــن تلــك الموجــودات الضريبيــة جزئيــاً أو كليــاً أو بتســديد الإلتــزام الضريبــي 

أو انتفــاء الحاجة لــــه .

تكاليف اصدار أو شراء أسهم 

يتــم قيــد أي تكاليــف ناتجــة عــن اصــدار أو شــراء أســهم الشــركة علــى الأربــاح المــدورة )بالصافــي بعــد أخــذ الأثــر 
ــف  ــذه التكالي ــد ه ــم قي ــراء فيت ــدار أو الش ــة الإص ــتكمل عملي ــم تس ــد( . واذا ل ــف إن وج ــذه التكالي ــي له الضريب

ــاح أو الخســائر . كمصاريــف فــي قائمــة الارب

إختبار كفاية الإلتزام

ــة المســتقبلية  ــة للتدفقــات النقدي ــم الحالي ــق إحتســاب القي ــك عــن طري ــزام وذل ــة الإلت ــم إجــراء إحتســاب كفاي ت
ــن . ــات التأمي ــا لمطلوب ــن العامــة وكفايتهــا وماءمته الخاصــة بعقــود التأمي

ــر  ــول غي ــة وأص ــل ماءم ــة أق ــراء مختلف ــات ش ــن )نفق ــات التأمي ــة لمطلوب ــة الحالي ــم أن القيم ــر التقيي إذا أظه
ملموســة ذات عاقــة( ، غيــر كافيــة بالمقارنــة مــع التدفقــات النقديــة المســتقبلية المتوقعــة عندهــا يتــم إدراج 

ــاح أو الخســائر .  كامــل قيمــة النقــص فــي قائمــة الارب

التقــاص

يتــم اجــراء تقــاص بيــن الموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة واظهــار المبلــغ الصافــي فــي قائمــة المركــز 
المالــي فقــط عندمــا تتوفــر الحقــوق القانونيــة الملزمــة وكذلــك عندمــا يتــم تســويتها علــى أســاس التقــاص او 

يكــون تحقــق الموجــودات وتســوية المطلوبــات فــي نفــس الوقــت. 

تحقق الايرادات

عقود التأمين

يتــم أخــذ أقســاط التأميــن الناتجــة عــن عقــود التأميــن كإيــرادات للســنة )أقســاط تأميــن مكتســبة( علــى أســاس 
الفتــرات الزمنيــة المســتحقة وبمــا يتناســب مــع فتــرة التغطيــة التأمينيــة ، ويتــم قيــد أقســاط التأمين غير المكتســبة 

مــن خــال عقــود تأميــن كمــا بتاريــخ قائمــة المركــز المالــي ضمــن المطلوبــات كأقســاط تأميــن غيــر مكتســبة . 

يتــم قيــد الإدعــاءات ومصاريــف تســويات الخســائر المتكبــدة فــي قائمــة الاربــاح أو الخســائر علــى أســاس قيمــة 
الإلتــزام المتوقــع للتعويــض العائــد إلــى حملــة عقــد التأميــن أو الــى أطــراف أخــرى متضــررة .
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 إيرادات التوزيعات والفوائد 

يتــم تحقــق إيــرادات التوزيعــات مــن الإســتثمارات عندمــا ينشــأ حــق للمســاهمين بإســتام دفعــات عــن توزيعــات 
الأربــاح وذلــك عنــد اقرارهــا مــن الهيئــة العامــة للمســاهمين للشــركة المســتثمر بهــا .

يتــم إحتســاب إيــرادات الفوائــد وفقــا لأســاس الاســتحقاق ، علــى أســاس الفتــرات الزمنيــة المســـتحقة والمبالــغ 
الأصليــة ومعــدل الفائــدة المكتســب .

 إيرادات الإيجارات

يتــم الاعتــراف بإيــرادات الإيجــارات مــن الإســتثمارات العقاريــة بعقــود إيجــار تشــغيلية بطريقــة القســط الثابــت على 
مــدة تلــك العقــود ، ويتــم الإعتــراف بالمصاريــف الأخــرى بنــاءً علــى أســاس الإســتحقاق .

الاعتراف بالمصاريف

يتــم اطفــاء كافــة العمــولات والتكاليــف الأخــرى للحصــول علــى وثائــق التأميــن الجديــدة أو المجــددة فــي قائمــة 
الاربــاح أو الخســائر فــي ســنة حدوثهــا ، ويتــم الإعتــراف بالمصاريــف الأخــرى وفقــاً لأســاس الإســتحقاق .

تعويضات التأمين 

تمثل تعويضات التأمين الادعاءات المدفوعة خال السنة والتغير في مخصص الادعاءات .

تشــمل تعويضــات التأميــن كامــل المبالــغ المدفوعــة خــال الســنة ، ســواء كانــت تخــص الفتــرة الحاليــة أو 
الفتــرات الســابقة. تمثــل الادعــاءات تحــت التســوية أعلــى قيمــة مقــدرة لتســوية كافــة الادعــاءات الناتجــة 
عــن أحــداث حصلــت قبــل تاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة ولكــن لــم يتــم تســويتها حتى تاريخــه. يتم احتســاب 
الادعــاءات تحــت التســوية علــى اســاس افضــل معلومــات متوفــرة بتاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة وتشــمل 

مخصــص لادعــاءات غيــر المبلغــة .

تعويضات الحطام والتنازل

ــة  ــزام لمقابل ــاس الإلت ــد قي ــازل عن ــات التن ــام وتعويض ــن الحط ــع م ــد المتوق ــار العائ ــي الإعتب ــذ ف ــم الأخ يت
الإدعــاءات .

المصاريف الإدارية والعمومية

يتــم توزيــع كافــة المصاريــف الإداريــة والعموميــة القابلــة للتوزيــع لــكل فــرع تأميــن علــى حــدى ، كمــا يتــم 
توزيــع ) 80 %  (  مــن المصاريــف الإداريــة والعموميــة علــى دوائــر التأميــن المختلفــة علــى أســاس الأقســاط 

المتحققــة لــكل دائــرة منســوباً إلــى إجمالــي الأقســاط .

نفقات الموظفين

ــع                    ــم توزي ــا يت ــدى ، كم ــى ح ــن عل ــرع تأمي ــكل ف ــع ل ــة للتوزي ــن القابل ــات الموظفي ــة نفق ــع كاف ــم توزي يت
) 80 % ( مــن نفقــات الموظفيــن غيــر القابلــة للتوزيــع علــى دوائــر التأميــن المختلفــة علــى أســاس الأقســاط 

ــرة منســوباً إلــى إجمالــي الأقســاط . المتحققــة لــكل دائ
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الاعتراف بالإيرادات

تعتــرف الشــركة بالإيــرادات مــن العقــود مــع العمــاء بنــاءً علــى نمــوذج مــن خمــس خطــوات كمــا حددهــا المعيار 
الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم )15( – الإيــرادات مــن العقــود المبرمــة مــع العمــاء وهــي كالتالــي: 

- الخطوة الأولى: تحديد العقد أو العقود مع العماء.

- الخطوة الثانية: تحديد التزامات الأداء )الواجبات( في العقد.

- الخطوة الثالثة: تحديد سعر الصفقة وفقا لبنود العقد.

- الخطوة الرابعة: تحميل )توزيع( سعر الصفقة على التزامات الأداء في العقد.

- الخطوة الخامسة: الاعتراف بالإيرادات عندما تقوم المنشاة بتنفيذ متطلبات الأداء.

وفقــا للمعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم )15( يتــم الاعتــراف بالإيــرادات مــن قبــل المنشــاة عنــد أداء الالتــزام، 
أي عندمــا تتنقــل الســيطرة علــى الســلع أو الخدمــات المنوطــة بــأداء التــزام معيــن إلــى العميــل.

أسس إعداد القوائم المالية الموحدة

تتضمــن المعلومــات الماليــة الموحــدة القوائــم الماليــة للشــركة والشــركات التابعــة لهــا والخاضعــة لســيطرتها 
وتتحقــق الســيطرة عندمــا يكــون للشــركة القــدرة علــى التحكــم فــي السياســات الماليــة والتشــغيلية للشــركات 
التابعــة وذلــك للحصــول علــى منافــع مــن أنشــطتها، ويتــم اســتبعاد المعامــات والأرصــدة و الإيــرادا ت 

ــة. ــركات التابع ــركة والش ــن الش ــا بي ــات فيم والمصروف

يتــم توحيــد نتائــج عمليــات الشــركات التابعــة فــي قائمــة الأربــاح أو الخســائر الموحــدة مــن تاريــخ تملكهــا وهــو 
ــات  ــج عملي ــد نتائ ــم توحي ــى الشــركات التابعــة، ويت ــا انتقــال ســيطرة الشــركة عل ــه فعلي ــذي يجــري في ــخ ال التاري
الشــركات التابعــة التــي تــم التخلــص منهــا فــي قائمــة الأربــاح أو الخســائر حتــى تاريــخ التخلــص منهــا وهــو التاريــخ 

الــذي تفقــد الشــركة فيــه الســيطرة علــى الشــركات التابعــة.

- وتتحقق السيطرة عندما يكون للشركة :

• القدرة على السيطرة على المنشأة المستثمَر بها .

• تتعــرض للعوائــد المتغيــرة ، أو لهــا الحــق فــي العوائــد المتغيــرة ، الناتجــة مــن ارتباطاتهــا مــع المنشــأة المســتثمَر 
بهــا .

• لها القدرة على استعمال سلطتها للتأثير على عوائد المنشأة المستثمَر بها .

وتعيــد الشــركة تقديرهــا بشــأن مــا إذا كانــت تســيطر علــى الشــركات المســتثمر بهــا أ م لا، إن أشــارت الحقائــق 
والــظ رو ف أن هنــاك تغيــرات علــى واحــد أو أكثــر مــن النقــاط التــي تحقــق الســيطرة المشــار إليهــا أعــاه .

وفــي حــال انخفضــت حقــوق تصويــت الشــركة عــن أغلبيــة حقــوق التصويــت في أي مــن الشــركات المســتثمر بها، 
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فيكــون لهــا القــدرة علــى الســيطرة عندمــا تكفــي حقــوق التصويــت لمنــح الشــركة القــدرة علــى توجيــه أنشــطة 
الشــركة التابعــة ذات الصلــة مــن جانــب واحــد. وتأخــذ الشــركة فــي الاعتبــار جميــع الحقائــق والظــروف عنــد تقديــر 
ــى الســيطرة مــن  ــت فــي المنشــأة المســتثمر بهــا تكفــي لمنحــه القــدرة عل مــا إذا كان للشــركة حقــوق تصوي

عدمهــا. ومــن بيــن تلــك الحقائــق والظــروف :

• حجم حقوق تصويت التي تملكها الشركة بالنسبة لحجم وتوزيع حقوق التصويت الأخرى.

• حقوق التصويت المحتملة التي تحوز عليها الشركة وأي حائزي حقوق تصويت آخرين أو أطراف أخرى.

• الحقوق الناشئة من الترتيبات التعاقدية الأخرى .

ــه  ــة لتوجي ــؤولية حالي ــه ، مس ــب علي ــركة ، أو لا يترت ــب للش ــه يترت ــى أن ــير إل ــة تش ــروف إضافي ــق وظ ــة حقائ • أي
الأنشــطة ذات الصلــة وقــت اتخــاذ القــرارات المطلوبــة، بمــا فــي ذلــك كيفيــة التصويــت فــي اجتماعــات الهيئــات 

العامــة الســابقة .

أسس إعداد القوائم المالية الموحدة 

عندما تفقد الشركة السيطرة على أي من الشركات التابعة ، تقوم الشركة بـ:

• إلغاء الاعتراف بموجودات الشركة التابعة )بما فيها الشهرة( ومطلوباتها.

• إلغاء الاعتراف بالقيمة الدفترية لأي حصة غير مسيطر عليها.

• إلغاء الاعتراف بفرق التحويل المتراكم المقيد في حقوق الملكية الموحدة.

• إلغاء الاعتراف بالقيمة العادلة للمقابل المستلم.

• إلغاء الاعتراف بالقيمة العادلة لأي استثمار محتفظ به.

• إلغاء الاعتراف بأي فائض أو عجز في قائمة الأرباح أو الخسائر الموحدة.

ــاح أو  ــة الأرب ــى قائم ــر إل ــامل الآخ ــل الش ــي الدخ ــابقا ف ــدة س ــركة المقي ــة الش ــوق ملكي ــف بحق ــادة تصني • إع
ــم. ــو مائ ــا ه ــدورة كم ــاح الم ــدة أو الأرب ــائر الموح الخس

ــات  ــس السياس ــتخدام نف ــركة بإس ــة للش ــرة المالي ــس الفت ــة لنف ــركات التابع ــة للش ــم المالي ــداد القوائ ــم إع - يت
ــك  ــن تل ــف ع ــبية تختل ــات محاس ــع سياس ــة تتب ــركات التابع ــت الش ــركة، وإذا كان ــي الش ــة ف ــبية المتبع المحاس
المتبعــة فــي الشــركة ، فيتــم إجــراء التعديــات الازمــة علــى القوائــم الماليــة للشــركات التابعــة لتتطابــق مــع 

ــركة . ــي الش ــة ف ــبية المتبع ــات المحاس السياس

- تمثــل حقــوق غيــر المســيطرين الجــزء غيــر المملــوك مــن قبــل الشــركة مــن حقــوق ملكيــة الشــركات التابعــة. يتــم 
إظهــار حقــوق غيــر المســيطرين فــي صافــي موجــودات الشــركة التابعــة فــي بنــد منفصــل ضمــن قائمــة حقــوق 

لملكية. ا
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- تمتلك الشركة كما في 31 كانون الاول 2022 الشركة التابعة التالية بطريقة مباشرة أو غير مباشرة:

اسم الشركة
طبيعة عمل 

الشركة 
سنة التأسيسرأس المالنسبة التملك

1002,500,0002005 %وساطة مالية شركة إبداع لاستثمارات المالية 

شركة الأردن الدولية لاستثمار
إستثمارات 

91,0210,000,0002006 %عقارية 

شركة تال سالم العقارية 
أستثمارات 

100150,0002012 %عقارية 

ان هم  المعلومات المالية للشركة التابعة للسنة كما في31 كانون الثاني 2022 

اسم الشركة
إجمالي 

الموجودات
إجمالي 
المطوبات

إجمالي 
الإيرادات

إجمالي 
المصاريف

2,725,06043,156190,660163,277شركة إبداع لاستثمارات المالية 

9,183,10712,90991,614142,058شركة الأردن الدولية لاستثمار

300,70761,1912,310946شركة تال سالم العقارية 

معلومات القطاعات 

قطــاع الاعمــال يمثــل مجموعــة مــن الموجــودات والعمليــات التــي تشــترك معــا فــي تقديــم منتجــات أو خدمــات 
خاضعــة لمخاطــر وعوائــد تختلــف عــن تلــك المتعلقــة بقطاعــات أعمــال أخــرى والتــي يتــم قياســها وفقــا للتقاريــر 

التــي تــم اســتعمالها مــن قبــل المديــر العــام التنفيــذي وصانــع القــرار الرئيســي لــدى الشــركة.

القطــاع الجغرافــي يرتبــط فــي تقديــم منتجــات أو خدمــات فــي بيئــة اقتصاديــة محــددة خاضعــة لمخاطــر وعوائــد 
تختلــف عــن تلــك المتعلقــة بقطاعــات تعمــل فــي بيئــات اقتصاديــة أخــرى.
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- لا يوجــد حركــة علــى مخصــص الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة علــى ودائــع لــدى البنــوك خــال الاعــوام 2022 
و2021.

- يتضمــن هــذا البنــد تامينــات نقديــة بمبلــغ 460,000 دينــار مقابــل كفــالات لصالــح هيئــه الاوراق الماليــه ومركــز 

ايــداع الاوراق الماليــة لــدى شــركة ابــداع للوســاطة الماليــة )شــركة تابعــه(.

ــدة  ــى أرص ــى 5,57٪ وعل ــن 1 ٪ ال ــار م ــوك بالدين ــدى البن ــع ل ــدة الودائ ــى أرص ــدة عل ــدلات الفائ ــت مع -تراوح

الودائــع بالــدولار 2.25٪ خــال عــام 2022.

-بلغــت الودائــع المرهونــة لأمــر محافــظ البنــك المركــزي بالإضافــة إلــى وظيفتــه 800,000 دينــار كمــا فــي 31 

كانــون الاول  2022 )325,000دينــار كمــا فــي 13 كانــون الأول 2021( وهــي تســتحق خــال فتــرة تتجــاوز ثاثــة 

. أشهر

20222021

ودائع تستحق لأكثر من ودائـع تستحـق خال شهر
ثاثة أِشهر

ودائع تستحق بعد اكثر 
من ثاثة اشهر وحتى 

سنة
المجمــــوعالمجمــــوع

دينــــــــاردينــــــــاردينــــــــاردينــــــــاردينــــــــار
5,674,5346,019,57810.441.559-345,044بنوك عملية

)6.903()6.903()6,573(-)330(مخصص خسائر ائتمانية متوقعة

344.714-5,667,9616,012,67510.434.656

إيضاح 5-ودائع لدى البنوك

القوائم المالية الموحدة وتقرير مدقق الحسابات
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إيضاح 6-موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الأرباح أو الخسائر

ان تفاصيل هذا البند هي كما يلي :

20222021

ديناردينارداخل الاردن
1,733,7811,506,120اسهم مدرجة 

103,725124,346اسهم غير مدرجة 

1,837,5061,630,466

75,50385,618خارج الاردن

75,50385,618اسهم مدرجة 

1,913,0091,716,084

* يتــم تقييــم هــذه الموجــودات الماليــة بنــاءً علــى أخــر معلومــات ماليــة متوفــرة و/ أو مقارنتهــا بالقيمــة الســوقية 
الحاليــة لأداة ماليــة مشــابهة لهــا الــى حــد كبيــر.

إيضاح 7-موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل الشامل الآخر

20222021
ديناردينارداخل الاردن

71,020101,017أسهم مدرجة

1,728,4252,674,751أسهم  غير مدرجة

1,799,4452,775,768

* يتــم تقييــم هــذه الموجــودات الماليــة بنــاءً علــى أخــر معلومــات ماليــة متوفــرة أو أخــر دراســة متوفــرة لتقديــر 
التدفقــات النقديــة المســتقبلية و/أو مقارنتهــا بالقيمــة الســوقية الحاليــة لأداة ماليــة مشــابهة لهــا الــى حــد كبيــر.

إيضاح 8-إستثمارات عقارية 
20222021

ديناردينار
6,915,5226,915,522أراضي

491,214491,214مباني وعقارات

120,697120,697شقق 

88,43388,433مكتب وداي صقرة 

7,615,8667,615,866

)187,559()200,705(ينزل: الاستهاك المتراكم
)6,126()6,126(تدني في قيمة استثمارات عقارية

7,409,0357,422,181
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-تــم إعــادة تقديــر القيمــة العادلــة لاســتثمارات العقاريــة مــن قبــل ثاثــه مخمنييــن معتمديــن وقــد بلــغ متوســط تقديــر القيمــة 
الســوقيه لهــا 8.699.146 دينــار بموجــب آخــر تقييــم عقــاري متوفــر لــدى المجموعــة خــال 2022، وتــم تحديــد القيمــة العادلــة 

لاســتثمارات العقاريــة بمقارنتهــا بالقيمــة الســوقية لاســتثمارات العقاريــة مشــابهة لهــا. 

إيضاح 9- نقد في الصندوق ولدى البنوك 

20222021
ديناردينار

57,2181,497نقد في الصندوق

350,069535,835حسابات جارية لدى البنوك

407,287537,332

إيضاح 10- شيكات برسم التحصيل  

20222021
ديناردينار

651,569476,083شيكات برسم التحصيل لدى البنك - قصيرة الاجل 

46,60459,361شيكات برسم التحصيل لدى البنك - طويلة الاجل

698,173535,444

)6,581()6,581(مخصص خسائر ائتمانية متوقعة – شيكات برسم التحصيل

691,592528,863

يمتد استحقاق الشيكات برسم التحصيل لغاية 30 كانون الاول  2023 . 

*ان الحركة الحاصلة على مخصص خسائر ائتمانية متوقعة للشيكات برسم التحصيل كالاتي :

2022 2021
ديناردينار

6,5816,581الرصيد في بداية السنة 

--)المسترد( خال العام

6,5816,581 الرصيد نهاية السنة

القوائم المالية الموحدة وتقرير مدقق الحسابات
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إيضاح 11- مدينون

20222021
ديناردينار

7,383,3216,965,153ذمم حملة البوالص
834,152650,698ذمم عماء وساطة 

30,07633,600ذمم وكاء
57,50249,637ذمم الموظفين 

95,61983,856ذمم تجارية
264,259166,520ذمم الوسطاء 

1,069,538975,578ذمم أخرى

9,734,4678,925,042
)1,619,263()1,598,186(ينزل:مخصص خسائر ائتمانية متوقعة*

8,136,2817,305,779

*فيما يلي حركة مخصص الخسائر الإتمانية:
20222021

ديناردينار
1,619,2631,550,763الرصيد في بداية السنة  

70,000-المكون خال السنة 
)1,500()21,077()المحرر( خال السنة  

1,598,1861,619,263

تفاصيل أعمار الذمم المدينة كمايلي:

20222021
ديناردينار

5,569,0205,540,996ذمم لم تستحق بعد

678,018453,576أقل من 60 يوم

198,39295,523من 61 – 90 يوم

386,163271,679من 91 – 180 يوم

1,304,893835,087من 181 – 360 يوم

1,597,9811,728,181أكثر من 360 

9,734,4678,925,042

 تتبــع الشــركة سياســة التعامــل مــع أطــراف مؤهلــة ائتمانيــا بالإضافــة للحصــول علــى ضمانــات كافيــة حيثمــا كان ذلــك مناســبا 

، وذلــك مــن أجــل تخفيــف خطــر الخســائر الماليــة الناجمــة عــن عــدم الوفــاء بالالتزامــات وبــرأي الإدارة فانــه لا داعــي لقيــد أيــة 

مخصصــات إضافيــة . 

تقــوم الشــركة دائمــا بقيــاس مخصــص الخســارة للذمــم بمبلــغ يســاوي الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة علــى مــدى حيــاة الذمــة 

باســتخدام المنهجيــة المبســطه. و يتــم تقديــر الخســائر الائتمانــة المتوقعــة علــى الذمــم المدينــه باســتخدام مصفوفــة مخصصــات 

بالرجــوع الــى التجــارب الســابقة مــع العميــل و تحليــل للمركــز المالــي الحالــي للمديــن . مــع تعديلــه حســب العوامــل الخــاص 

بالمدينيــن. والظــروف الاقتصاديــة العامــة للمجــال الــذي يعمــل بــه المدينــون وتقييمــا لاتجــاه الحالــي و كذلــك الاتجــاه المتوقع 

للظــروف فــي تاريــخ التقديــر. 
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      إيضاح 12- ذمم معيدي التأمين المدينة

20222021
ديناردينار

302,388309,790شركات التأمين المحلية  

1,642,7271,844,263شركات اعادة التأمين الخارجية

1,945,1152,154,053

)490,000()340,000()ينزل(: مخصص خسائر ائتمانية متوقعة *

1,605,1151,664,053

تفاصيل أعمار شركات التأمين المحلية كمايلي:

20222021

ديناردينار
29,65844,795أقل من 60 يوم

22,37625,520من 61 – 90 يوم

71,72819,421من 91 – 180 يوم

57,57441,521من 181 – 360 يوم

121,052178,533أكثر من 360 

302,388309,790

تفاصيل أعمار شركات التأمين المحلية كمايلي:

20222021
ديناردينار

612,415684,306أقل من 60 يوم

38,31827,847من 61 – 90 يوم

222,033227,167من 91 – 180 يوم

620,118802,301من 181 – 360 يوم

149,843102,642أكثر من 360 

1.642,7271,844,263

إيضاح 13- أمانات صندوق ضمان التسوية

ــكام                                   ــتناداً لأح ــتوية اس ــان الس ــدوق ضم ــي صن ــة( ف ــركة تابع ــة )ش ــتثمارات المالي ــداع لاس ــركة اب ــد ش ــد رصي ــذا البن ــل ه يمث
ــدوق ضمــان التســوية لســنة 2004.  ــي لصن ــة رقــم )76( لســنة 2002 والنظــام الداخل ــون الأوراق المالي المــادة )90( مــن قان

إيضاح ١٤- مطلوب من أطراف ذات علاقة

كجــزء مــن عمليــات الشــركة تقــوم الشــركة والشــركات التابعــة بمعامــات مــع أعضــاء مجلــس إدارتهــا والأطــراف ذات العاقــة 
بهــم )كشــركات وأفــراد( ضمــن الشــروط التــي تحكــم مثــل هــذه المعامــات ويتــم إعتمــاد حدودهــا مــن قبــل مجلــس الإدارة.

20222021طبيعة التعامل

بنود قائمة المركز المالي الموحدة 

82,47681,944تمويلالمجموعة المتحدة لادارة والاستشارات 

القوائم المالية الموحدة وتقرير مدقق الحسابات
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رواتب ومكافات الادارة التنفيذية : 

بلغت الرواتب والمكافاءات لادارة التنفيذية العليا للشركة والشركات التابعة ما مجموعة 409.166 دينار للسنة المنتهية 

في 31 كانون الأول 2022 )390.892 دينار للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2021(.

إيضاح 15- موجودات غير ملموسة- صافي

المجموعرخصة التداولالاسم التجاريأنظمة آلية

ديناردينارديناردينار2022
الكلفة :

326,48593,936200,000620,421الرصيد في 31 كانون الاول 2021

8,613--8,613اضافات

335,09893,936200,000629,034الرصيد كما في 31 كانون الاول 2022

الإطفاء المتراكم :
357,463-308,35949,104الرصيد كما في 31 كانون الاول 2021

26,603-12,51314,090اطفاء السنة

384,066-320,87263,194 الرصيد كما في 31 كانون الاول 2022

14,22630,742200,000244,968صافي القيمة الدفترية في 31 كانون الاول 2022 

2021
الكلفة :

326,48593,936200,000620,421الرصيد في 31 كانون الاول 2020

----اضافات

326,48593,936200,000620,421الرصيد كما في 31 كانون الاول 2021

الإطفاء المتراكم :
283,391-248,37753,014الرصيد كما في 31 كانون الاول 2020

74,072-59,98214,090اطفاء السنة

357,463-308,35949,104 الرصيد كما في 31 كانون الاول 2021

18,12644,832200,000262,958صافي القيمة الدفترية في 31 كانون الاول 2021 

لم تقم شركة ابداع لاستثمارات المالية )شركة تابعة( بإطفاء رخصة التداول نظراً لكونها ذات عمر انتاجي غير محدد كما لا 
يوجد أي مؤشر للتدني في قيمتها . 
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إيضاح 16- ممتلكات وآلات ومعدات

مبانياراضي
معدات و أجهزة 

وأثاث
المجموعوسائط نقل

دينارديناردينارديناردينارالتكلفة
363,0382,164,069864,96859,3103,451,415الرصيد كما في 31 كانون الأول 2021

69,35356,500125,853--اضافات 
)68,569(-)68,569(--استبعادات 

363,0382,164,069865,752115,8103,508,699الرصيد كما في 31 كانون الأول 2022

الاستهاك المتراكم 

597,679714,85559,3101,371,844-الرصيد كما في 31 كانون الأول 2021 

42,75778,6849,183130,624-المحمل على السنة 

)67,213(-)67.213(--استبعادات 
640,436726,32668,4931,435,255الرصيد كما في 31 كانون الأول 2022

القيمة الدفترية:

363,0681,523,633139,42647,3172,073,444كما في 31 كانون الأول 2022

2,079,571-363,0681,566,390150,113كما في 31 كانون الأول 2021

إيضاح 17- موجودات اخرى

20222021
ديناردينار

141,395247,235تأمينات قابلة لاسترداد 

34,30227,842مصاريف مدفوعة مقدماً

75,752110,295إيرادات مستحقة غير مقبوضة

 * )SIPC( 320,186395,313موجودات مودعة لدى بنك الإسكان

124,51189,701امانات ضريبة دخل فوائد مدفوعة مقدماً 

14,62711,216اخرى

710,773881,602

* تم إعادة تصنيف اسناد القرض الى موجودات مودعة لدى بنك الاسكان لقيام مدير الإسناد )بنك الإسكان( بإستماك   
الضمانات العقارية والتعهد بدفع حصة شركة الأردن الدولية للتأمين نقدا والبالغة 490,000 الف دينار عند بيع هذه الضمانات 

، ويمثل الفرق اثر صافي القيمة الحالية لهذه الموجودات . 

إيضاح 18 - المخصص الحسابي

20222021

40,26634,892صافي المخصص الحسابي

5,374)10,265(الاحتياطي - حياة

30,00140,266

القوائم المالية الموحدة وتقرير مدقق الحسابات
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إيضاح 19- الدائنون

20222021

ديناردينار
1,927,1851,841,305ذمم جهات طبية

-169,833جهات طبية-الشركة الوطنية لادارة التامين الصحي
700,292933,031حملة بوالص

42,620138,959ذمم عماء وساطة

236,756172,927ذمم شركات خدمات

64,33230,900كراجات ومحات قطع الغيار

382587ذمم الوكاء

4,43913,292ذمم الوسطاء

7492,240ذمم الموظفين

73,095-شيكات مصدره وغير مسلمه

40,45933,072أخرى

3,187,0473,239,408

إيضاح 20- ذمم معيدي التأمين الدائنة  

20222021

192,87186,668شركات التأمين المحلية 

354,348286,977شركات إعادة التأمين الخارجية 

547,219373,645

 إيضاح 21- مخصصات مختلفة  
20222021

38,50038,500مخصص تعويض نهاية الخدمة

5,4485,448مخصص قضايا

43,94843,948

 إيضاح 22- مخصص ضريبة الدخل   

 أ- ملخص حركة مخصص الضريبة خال الفترة:

20222021

ديناردينار
13,9323,829الرصيد في بداية السنة 

10,7349,801المكون خال السنة  

)51()2,254(المدفوع خال السنة  

353-ضريبة سنوات سابقة 

22,41213,932الرصيد في نهاية السنة 
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20222021

ديناردينار
26,904426,143موجودات ضريبية مؤجلة

)348,827()159,501(إطفاء موجودات ضريبية مؤجلة

)9,801()10,735(ضريبة دخل السنة 

--المساهمة الوطنية السنة 

)143,332(67,515

ج- ملخص تسوية الخسارة المحاسبية مع الضريبي خال السنة كما يلي

20222021

ديناردينار
)200,895()2,366,293(الخسارة المعلنة للسنة

1,011,7622,153,990مصاريف غير مقبولة ضريبيا

)1,917,834()1,536,325(ارباح غير خاضعة للضريبة 

35,261)2,890,856()الخسارة(/ الربح الضريبي

د - الوضع الضريبي

- تم إجراء مخالصة نهائية مع دائرة ضريبة الدخل والمبيعات حتى نهاية العام 2018 ، كما تم تقديم إقرار ضريبة الدخل للسنة 

الماليه 2021,2020,2019 لشركة الأردن الدولية للتأمين )الشركة الأم( ضمن المده القانونيه ولم يتم تدقيقها من قبل دائرة 

ضريبة الدخل والمبيعات ولم يصدر قرار نهائي بشأنها.

- تم إجراء مخالصة نهائية مع دائرة ضريبة الدخل والمبيعات حتى نهاية العام 2021 لشركة الأردن الدولية للأستثمار )شركة 

تابعة( باستثناء السنوات 2019 ، حيث تم تقديم اقرار ضريبة الدخل للعام 2019 ضمن المده القانونيه ولم يتم تدقيقها من 

قبل دائرة ضريبة الدخل والمبيعات ولم يصدر قرار نهائي بشأنها. 

-  تم إجراء مخالصة نهائية مع دائرة ضريبة الدخل والمبيعات حتى نهاية العام 2018 لشركة ابداع لاستثمارات المالية )شركة 

تابعة( ، كما تم تقديم اقرار ضريبة الدخل للعام2019، 2020 ،2021 ضمن المده القانونيه ولم يتم تدقيقها من قبل دائرة 

ضريبة الدخل والمبيعات ولم يصدر قرار نهائي بشأنها.

- تم إجراء مخالصة مع دائرة ضريبة الدخل والمبيعات لشركة تال سالم )شركة تابعة( حتى نهاية العام 2021 

- برأي الادارة والمستشار الضريبي للمجموعة، إن المخصصات المأخوذة ضمن المعلومات المالية الموحدة كافية لمواجهة 

أي التزام ضريبي . 

القوائم المالية الموحدة وتقرير مدقق الحسابات
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20222021

رصيد اجمالي بداية 

السنة 

المبالغ المبالغ المحررة

المضافة 

رصيد اجمالي نهاية 

السنة  

الضريبة المؤجلةالضريبة المؤجلة

أ- موجودات ضريبية مؤجلة

1,951,670514,928559,428-2,122,747171,077مخصص خسائر الائتمانية المتوقعة

116,033879,125202,467175,563-763,092مخصص تدني موجودات مالية من خال بيان الربح والخسارة 
946,33331,50010,01210,012-38,500مخصص مكافأة نهاية خدمة

946,3331,514,6933,933,223147,177-568,360مخصص تدني موجودات مالية من خال بيان الدخل الشامل الاخر
6,1261,2861,286--6,126مخصص تدني في قيمة استثمارات عقارية

5,4481,1761,176--5,448مخصص قضايا 
250,00065,00065,000--250,000مخصص التزامات محتمله

748,627194,243222,284-854,937106,310مخصص ادعاءات غير مبلغ عنها
136,00135,360122,720-472,000335,999مخصص عجز بالاقساط

1,249,325324,825324,825--1,249,325خسائر مدورة مقبولة ضريبياً
1,53811,6743,0362,635-10,136مستدرك سنوات سابقة

6,340,671613,3861,063,9046,791,1891,745,5571,632,107

ب- مطلوبات ضريبية مؤجلة 

صافي أرباح تقييم موجودات مالية من خال 
------الدخل الشامل الاخر

 الحركة على حساب الموجودات الضريبية المؤجلة خال السنة كما يلي:

20222021

1,632,1071,409,770الرصيد بداية السنة

272,951570,813المضاف خال السنة

)348,476()159,501(المطفأ خال السنة

1,745,5571,632,107

 الحركة على حساب المطلوبات الضريبية المؤجلة خال السنة كما يلي:

20222021

147,494-الرصيد بداية السنة

--المضاف خال السنة

)147,494(-المطفأ خال السنة

--

تم خال  نهاية عام 2018 اقرار قانون ضريبة الدخل المعدل رقم )38( لسنه 2018 ، وعليه تم تعديل الموجودات  والمطلوبات الضريبية لتتوافق      

مع النسب الضريبية الجديدة كون المجموعة ستستفيد من هذه الموجودات والمطلوبات في السنوات الاحقة وفقا لنسبة الضريبة الجديدة. 

 إيضاح 23- مطلوبات اخرى

20222021

ديناردينار
3,452,8613,401,070امانات معيدي التأمين

28,23643,011امانات ادعاءات تحت التسوية
78,21176,946امانات مختلفة

142,236178,098شيكات غير مقدمة للصرف * 

3,701,5433,699,125

هـ - موجودات / مطلوبات ضريبية مؤجلة



التقرير السنوي ٢٠٢٢ التقرير السنوي ٢٠٢٢
87

 إيضاح 24- رأس المال المصرح به والمدفوع

بلغ رأس مال الشركة كما في 31 كانون الاول 2022 و 31 كانون الاول 2021 18,150,000 دينار مُوزعاً على 18,150,000 سهم، قيمة 

السهم الواحد الإسمية دينار .

إيضاح 25- الاحتياطيات

إحتياطي إجباري:

تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الحساب ما تم تحويله من الارباح السنوية قبل الضرائب بنسبة ٪10 وفقاً لقانون الشركات وهو غير قابل 

للتوزيع على المساهمين، على أن لا تتجاوز قيمة المبالغ المجمعة في هذا الحساب ٪25 من رأس مال الشركة.  لقد وصل الاحتياطي 

الاجباري للشركة ما نسبته %25 من رأس مال الشركة ولا داعي لأخذ احتياطي اجباري .

إحتياطي خاص:

يمثل هذا البند الزيادة في قيمة اصول الشركة المدمجة التي شكلت شركة الاردن الدولية لاستثمار)شركة تابعة( عن راس مال الشركة بعد 

الاندماج وفقا لتقرير الدمج الذي تم اعتماده من قبل عطوفة مراقب عام الشركات. 

فرق شراء حقوق غير مسيطرين:

قامت الشركة خال عام 2022 و2021 بشراء جزء من حصة غير المسيطرين في شركة الاردن الدولية لاستثمار وتم قيد الفرق بين القيمه 

المدفوعة وحصة هذه الاسهم من صافي الموجودات التي تم شراؤها للأعوام منذ 2011 ولغاية نهاية الفترة مباشرة ضمن حقوق 

المساهمين انسجاماً مع المعيار الدولي رقم 3 )المعدل في عام 2008 ( الخاص باندماج الاعمال. 

إيضاح 26- إحتياطي تقييم موجودات مالية

20222021

)966,038()1,780,041(رصيد بداية السنة

)1,106,166()934,339(التغير خال السنة

147,494-التغير في مطلوبات ضريبية مؤجلة

246,047144,669التغير في موجودات ضريبية مؤجلة

)2,468,333()1,780,041(

 إيضاح 27- )الخسائر المتراكمة(/ الارباح المدورة

20222021

152,411290,643الرصيد في بداية السنة

)133,158()2,505,218(الخسارة للسنة 

)5,074()3,743(المحول الى الاحتياطي الاجباري

152,411)2,356,550(التغير في موجودات ضريبية مؤجلة

القوائم المالية الموحدة وتقرير مدقق الحسابات
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إيضاح 28- حقوق غير المسيطرين

يمثل هذا البند الجزء غير المملوك من قبل الشركة في حقوق الملكية في الشركة التابعة- شركة الأردن الدولية للأستثمار.

نسبة 

المساهمة

رأس المال 

المدفوع

احتياطي 

اجباري
احتياطي خاص

)خسائر( 

متراكمة

الربح/الخسارة 

للفترة/السنة

حقوق غير

  المسيطرين 

 
حصة حقوق غير 

المسيطرين 
من الربح/

)الخسارة( 
للفترة/السنة

2022٪ 91,0210,000,00048,6762,225)779,652()49,080(842,837)4,407(

2021٪ 90.9710,000,00048,6762.225)730,572()2,471(852,280)222(

إيضاح 29- صافي أرباح الموجودات المالية والاستثمارات

20222021

ديناردينار

74,32125,672عوائد التوزيعات النقدية لموجودات مالية بالقيمة العادلة من خال قائمة الربح أو الخسارة

223,135276,061صافي أرباح بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خال قائمة الربح أو الخسارة

)244,027()116,033(صافي التغير في القيمة العادلة من خال قائمة الربح او الخسارة 

181,42357,706

إيضاح 30- فوائد دائنة

20222021
20 دينار 20دينار

313,993325,190فوائد بنكية

313,993325,190

إيضاح 31- إيرادات اخرى

20222021
ديناردينار

375,477783,647إيراد أخرى خاصة بالاكتتاب 

39,955-ارباح بيع استثمارات عقارية

90,067105,208عمولات وساطة مالية

9,07428,792أخرى 

474,618957,602
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إيضاح 32- نفقات الموظفين

20222021 بالدينار
ديناردينار

1,464,2151.284.567الرواتب والمكافآت

156,912141.433حصة الشركة من الضمان الاجتماعي

1,4052.210تدريب موظفين

53,20365.769سفر وتنقات

48,54030.195مصاريف طبية

17,44412.067أمن وحماية

287999مابس موظفين 

1,742,0061,537,240

1,288,4651,149,878نفقات موظفين موزعة 

453,541387,362نفقات موظفين غير موزعة

 إيضاح 33- مصروفات ادارية وعمومية 
20222021

ديناردينار
322,558202,626اتعاب مهنية

79,37781,760قرطاسية ومطبوعات

125,24586,562رسوم حكومية ورسوم اخرى 

11,00017,801إيجارات

55,09092,346دعاية وإعان

198,553112,475مصاريف حاسب آلي

36,70346,300بريد واتصالات

15,0109,848ضيافة

31,72948,510مياه وكهرباء وتدفئة 

43,97135,251ضريبة مبيعات غير قابله للخصم

66,00059,500بدل تنقات اعضاء مجلس الادارة 

49,88644,223رسوم بنكية

2,1451,986تبرعات

16,49524,044اشتراكات 

26,67414,954صيانة

10,5912,666نظافة

6,3663,471مصاريف سيارات الشركة

8,2007,286تأمين مكاتب

7,0653,476مصاريف  عطاءات

16,04413,892عمولات وساطة

24,75349,923اخرى

-7,608مصاريف طبابه لاعضاء مجلس الاداره

250,000-مخصص التزامات طارئة

1,161,0631,208,900

830,260878,344مصروفات ادارية وعمومية موزعة

330,803330,556مصروفات ادارية وعمومية غير موزعة
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إيضاح 34- حصة السهم من الخسارة / للسنة                                                                                                   
يتم احتساب الخسارة للسهم الواحد بقسمة الخسارة للسنة على متوسط عدد الاسهم المرجح خال السنة وتفاصيلها كالتالي:

20222021

)133,158()2,505,218(الخسارة للسنة

18,150,00018,150,000المتوسط المرجح لعدد الأسهم

)0,007()0,138(حصة السهم من الخسارة للسنة 

 إيضاح 35- النقد وما في حكمه

20222021

407,287537,332نقد في الصندوق ولدى البنوك 

6,019,57810,116,559ودائع لدى البنوك

)325,000()800,000(الودائع مقيدة السحب 

5,626,86510,328,891

 إيضاح 36- إدارة المخاطر 

ــك مــن خــال إســتراتيجية شــاملة للحــد مــن المخاطــر وتخفيفهــا  ــإدارة مخاطرهــا بوســائل متعــددة وذل تقــوم الشــركة ب

ووضــع الضوابــط الرقابيــة المناســبة ومراقبــة إســتمرارية فعاليتهــا بمــا يتــاءم ونظــام رقابــة المخاطــر للوصــول إلــى التوازن 

الأمثــل بيــن عاملــي المخاطــرة والعائــد . إن عمليــة إدارة المخاطــر تشــمل التعــرف ، القيــاس ، الإدارة والرقابــة المســتمرة 

علــى المخاطــر الماليــة وغيــر الماليــة التــي ممكــن أن تؤثــر بشــكل ســلبي علــى أداء الشــركة وســمعتها إضافــة إلــى ضمــان 

توزيــع فعــال لــرأس المــال لتحقيــق المعــدل الأمثــل للعوائــد مقابــل المخاطــر . تتعــرض الشــركة للمخاطــر التاليــة : مخاطــر 

التأميــن ، والمخاطــر الماليـــــة والتــي تتمثــل فــي : مخاطــر الســوق ، مخاطــر الســيولة ، مخاطــر أســعار الفائــدة والعمــات. 

أ -مخاطر التأمين 

1- مخاطر التامين : 

إن مخاطــر التأميــن هــي المخاطــر الناتجــة عــن عــدم التأكــد من حــدوث وتوقيــت وقيمــة المطالبات التأمينيــــة . يمكــن إدارة 

مخاطــر التأميــن مــن خــال متابعــة حجــم ونــوع جميــع التأمينــات الجديــدة ومتابعــة صحــة التســعير والمطالبــات الفعليــة 

مقابــل المطالبــات المتوقعــة .

إن الخطــر بموجــب أي عقــد تأميــن هــو إحتمــال تحقــق حــادث مؤمــن عليــه ومــا يتبــع ذلــك مــن مطالبــات ذات قيــم غيــر 

مؤكــدة نظــراً إلــى طبيعــة عقــد التأميــن ، بحيــث يكــون تحقــق هــذا الخطــر مفاجئــاً وبالتالــي لا يمكــن توقعــه .

ــة  ــات الفعلي ــوق المطالب ــو أن تف ــة ه ــا التأميني ــب عقوده ــن بموج ــركات التأمي ــه ش ــذي تواجه ــي ال ــر الأساس إن الخط

وتســديدات المنافــع القيمــة المذكــورة تحــت بنــد المطلوبــات التأمينيــة إضافــة إلــى إحتمــال تســعير غيــر مــاءم للأخطــار 

والإكتتــاب بأخطــار ســيئة أو غيــر قابلــة للتأميــن ، وعليــه فــإن توالــي المطالبــات والمنافــع وحدتهــا تتعــدى المبالــغ التــي 

كانــت مقــدرة الوقــوع لحــوادث التأميــن وتختلــف الأرقــام الفعليــة ومبالــغ المطالبــات والمنافــع مــن ســنة إلــى أخــرى عــن 

التقديــرات المتوقعــة .
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هــذا وكلمــا تنوعــت المحفظــة التأمينيــة ، كلمــا كانــت أقــل عرضــة للتأثــر بالتغيــرات التــي تطــرأ علــى أي مــن تكويناتهــا 

وقــد طــورت الشــركة إســتراتيجية الإكتتــاب بعقــود التأميــن لتنويــع الأخطــار التأمينيــة التــي تقبــل بهــا وضمــن كل فئــة مــن 

تلــك الفئــات لتوســيع قاعــدة الأخطــار بغيــة تخفيــض نســبة التغيــر فــي النتيجــة المتوقعــة .

قامت الشركة بإبرام عقود إعادة تأمين مع شركات أخرى ، لتقليص المخاطر المالية الناجمة عن المطالبات الكبيرة 

إن عقــود أقســاط إعــادة التأميــن لا تحــل مــن التزامــات الشــركة تجــاه المؤمنيــن . وتبقــى الشــركة ملتزمــة تجــاه المؤمنيــن 

بالحصــة المعــاد تأمينهــا حتــى فــي حــال عــدم وفــاء شــركة إعــادة التأميــن بالتزاماتهــا .

تقــوم الشــركة بــإدارة هــذه المخاطــر مــن خــال إســتراتيجية إكتتــاب ســليمة ومعاهــدات إعــادة تأميــن ذات فئــة ممتــازة 

ومعالجــة الحــوادث معالجــة فعالــة وتضــع الشــركة الأســس الإكتتابيــة التــي توفــر المعاييــر لإختيــار الأخطــار .

هــذا ويتــم تحديــد تحاليــل الحساســية أدنــاه وفقــاً للتعــرض لمخاطــر التأميــن المتعلقــة بمخصــص الأقســاط غيــر المكتســبة 

بتاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة كمــا أعــد التحليــل علــى فــرض أن مبلــغ مخصــص الأقســاط غيــر المكتســبة القائــم بتاريــخ 

القوائــم الماليــة الموحــدة كان قائمــاً طــوال العــام ، ويتــم إســتخدام زيــادة أو نقــص بمقــدار )%5( والتــي تمثــل تقييــم إدارة 

الشــركة للتغيــر المحتمــل والمقبــول لمــدى دقــة إحتســاب مخصــص الأقســاط غيــر المكتســبة .

% 0/5 +% 0/5  -
2022202120222021

دينــاردينــاردينــاردينــار

81,928)132,244()81,928(130,655قائمة الارباح أو الخسائر

)263,136()130,892(132,480263,136حقوق المساهمين

القوائم المالية الموحدة وتقرير مدقق الحسابات



التقرير السنوي ٢٠٢٢
92

2 - تطور الإدعاءات

تظهــر الجــداول أدنــاه الإدعــاءات الفعليــة )بنــاءً علــى تقديــرات الإدارة فــي نهايــة الســنة( مقارنــة بالتوقعــات للســنوات 

الأربــع الماضيــة علــى أســاس الســنة التــي تــم الإبــاغ بهــا ، كمــا يلــي :

الإجمالي – تأمينات المركبات :

المجموع20182019202020212022السنة التي وقع فيها الحادث

ديناردينارديناردينارديناردينار
8,777,616  3,389,311  3,382,700 447,199 676,253 882,153كما في نهاية السنة

7,602,384 -882,153676,253447,1995,596,779بعد سنة

2,005,605 --882,153676,253447,199بعد سنتين

1,558,406 ---882,153676,253بعد ثاث سنوات

 882,153 --- -   882,153بعد أربع سنوات

10,991,695  3,389,311  5,596,779 882,153676,253447,199التوقعات الحالية للإدعاءات المتراكمة

7,602,384  4,914,017  2,188,531 186,937 183,992 128,906الدفعات المتراكمة

 3,389,311  )1,524,706(  3,408,248 260,262 492,261 753,247الإلتزامات كما ظهرت في قائمة المركز المالي

1,175,232  -    -   -- -  الفائض

الإجمالي – البحري والنقل :

المجموع20182019202020212022السنة التي وقع فيها الحادث

ديناردينارديناردينارديناردينار
4.884,843  292,169    840,429 1,394,521924,530  1,433,194 كما في نهاية السنة

 4.592,674-840,429  1,433,1941,394,521924,530 بعد سنة

2.609,339 -- 1,394,521924,530 290,288 بعد سنتين

1.684,809 ---290,2881,394,521 بعد ثاث سنوات

 290,288 ---- 290,288بعد أربع سنوات

3,741,937   292,169  840,429  1,394,521924,530 290,288 التوقعات الحالية للإدعاءات المتراكمة

3,449,768  233,870  153,194 342,615 1,131,534  1,588,555 الدفعات المتراكمة

292,169 58,299 687,235  581,915  262,987 )1,298,267(الإلتزام كما ظهر في قائمة المركز المالي

292,169  -    -    -    -    -   الفائض )العجز( التقدير الأولي للمخصص
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المجموع20182019202020212022السنة التي وقع فيها الحادث

ديناردينارديناردينارديناردينار
20,093,98419,687,86568,314,249 18,218,360 6,079,189 4,234,851 كما في نهاية السنة

48,626,384 -20,093,984 18,218,360 4,234,8516,079,189بعد سنة

38,352,400--18,218,360 4,234,85116,079,189بعد سنتين

 10,314,040 ---4,234,8516,079,189بعد ثاث سنوات

 4,234,851 ----4,234,851بعد أربع سنوات

19,687,86528,728,066--2,961,0126,079,189التوقعات الحالية للإدعاءات المتراكمة

9,040,201 1,709,833  2,113,261  917,169 3,063,094 936,845 الدفعات المتراكمة

17,987,03219,687,865)2,113,261()917,169(2,024,1672,716,095الإلتزام كما ظهر في قائمة المركز المالي

19,687,865-----الفائض )العجز( التقدير الأولي للمخصص

 الإجمالي - تأمينات الطيران:

المجموع20182019202020212022السنة التي وقع فيها الحادث

ديناردينارديناردينارديناردينار
81,650198,800 117,150---كما في نهاية السنة

117,150 -   117,150---بعد سنة

- -   ----بعد سنتين

- -   ----بعد ثاث سنوات

- -   ----بعد أربع سنوات

150,994 81,650 - 35,500 -33,844التوقعات الحالية للإدعاءات المتراكمة

69,344 -   - 35,500 -33,844الدفعات المتراكمة

81,650 -   ----الإلتزام كما ظهر في قائمة المركز المالي

81,650 -   ----الفائض )العجز( التقدير الأولي للمخصص

 الإجمالي - المسؤولية:

المجموع20182019202020212022السنة التي وقع فيها الحادث

ديناردينارديناردينارديناردينار
1,539,0471,868,5042,040,4191,912,8691,782,1149,142,953كما في نهاية السنة

7,360,839-1,539,0471,868,5042,040,4191,912,869بعد سنة

5,447,970--1,539,0471,868,5042,040,419بعد سنتين

3,407,551---1,539,0471,868,504بعد ثاث سنوات

1,539,047----1,539,047بعد أربع سنوات

1,782,1142,726,482---944,368التوقعات الحالية للإدعاءات المتراكمة

72,551184,308182,086301,175204,248944,368الدفعات المتراكمة

1,577,8661,782,114)301,175()182,086()184,308(871,817الإلتزام كما ظهر في قائمة المركز المالي

1,782,1141,782,114----الفائض )العجز( التقدير الأولي للمخصص
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الإجمالي - حوادث شخصية :

المجموع20182019202020212022السنة التي وقع فيها الحادث

ديناردينارديناردينارديناردينار
 1,483,377 521,870 263,030 275,664  146,616276,197كما في نهاية السنة

961,507  -   263,030 275,664  146,616276,197بعد سنة

 698,477 -    -    275,664  146,616276,197بعد سنتين

698,477  -    -    275,664  146,616276,197بعد ثاث سنوات

 422,813  -    -    -    276,197 146,616بعد أربع سنوات

 888,705  521,870 263,030  -    -    103,805 التوقعات الحالية للإدعاءات المتراكمة

 366,835  62,677  73,446 94,662 39,628  96,422 الدفعات المتراكمة

 521,870  459,193  189,584 )94,662( )39,628( 7,383الإلتزام كما ظهر في قائمة المركز المالي

 521,870  521.870  -    -    -   - الفائض )العجز( التقدير الأولي للمخصص

الإجمالي - التامين الطبي :

المجموع20182019202020212022السنة التي وقع فيها الحادث

ديناردينارديناردينارديناردينار
260,213386,473805,6071,052,2971,019,4233,524,013كما في نهاية السنة

2,504,590-260,213386,473805,6071,052,297بعد سنة

1,452,293--260,213386,473805,607بعد سنتين

646,686---260,213386,473بعد ثاث سنوات

260,213----260,213بعد أربع سنوات

1,019,4231,666,109-260,213386,473التوقعات الحالية للإدعاءات المتراكمة

646,686---260,213386,473الدفعات المتراكمة

1,019,4231,019,423----الإلتزام كما ظهر في قائمة المركز المالي

1,019,4231,019,423----الفائض )العجز( التقدير الأولي

3-تركز مخاطر التأمين 

ــبة  ــر المكتس ــاط غي ــص الأقس ــة بمخص ــي والمتعلق ــز المال ــة المرك ــارج قائم ــود خ ــات وبن ــودات والمطلوب ــز الموج تترك

ومخصــص الإدعــاءات والمخصــص الحســابي كمــا يلــي :
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20222021

الصافيالاجماليالصافيالاجماليحسب نوع التأمين:

3,463,3172,814,5187,722,6056,664,418السيارات

)178,682(501,86467,1491,057,825البحري والنقل

20,497,625476,65420,808,035473,109الحريق والأضرار الأخرى للممتلكات

1,903,411765,6792,013,889265,818المسؤولية

135,4637,073154,5588,186طيران

606,139143,496314,83298,280حوادث شخصية

6,388,0553,025,9685,160,2972,116,919الطبي

202,63775,042136,27568,352الحياة

33,698,5117,375,57937,368,3169,516,400

20222021
مطلوبات موجودات 

وحقوق الملكية
مطلوبات وحقوق موجودات 

الملكية
ديناردينارديناردينار

حسب المنطقة الجغرافية
9,347,2737,375,5799,890,2159,516,400داخل المملكة 

ـ4,732,041ـ4,472,266دول الشرق الأوسط الاخرى 
ـ11,277,241ـ10,658,155أوروبا 
ـ1,952,419ـ1,845,237آسيا *

26,322,9317,375,57927,851,9169,516,400المجموع

• يشمل هذا البند جميع دول آسيا عدا المملكة الاردنية الهاشمية ودول الشرق الاوسط.

تتركز أجمالي الموجودات والمطلوبات العائدة للذمم المدينة والدائنة حسب القطاعات كمايلي

20222021
مطلوبات موجودات 

وحقوق ملكية
مطلوبات وحقوق موجودات 

ملكية
ديناردينارديناردينار

9,522,0393,711,2098,806,7243,594,389حسب القطاع:
219,35723,057163,10818,664شركات ومؤسسات 

9,741,3963.734,2668,969,8323,613,053أفراد 

4- مخاطر إعادة التأمين 

قامت الشركة بإبرام عقود إعادة تأمين مع شركات أخرى ، لتقليص المخاطر المالية الناجمة عن المطالبات الكبيرة .
تقــوم الشــركة بتقييــم الوضــع المالــي لشــركة إعــادة التأميــن المتعاقــدة معهــا ويتمحــور إهتمامهــا حــول الأخطــار الإئتمانيــة 

ــن . ــات لشــركات إعــادة التأمي ــع الجغرافــي وطبيعــة الأنشــطة والفعالي الناجمــة عــن التوزي

دخلــت الشــركة فــي إتفاقيــات إعــادة تأميــن التــي توفــر لهــا القــدرة لمواجهــة الأخطــار بأســعار منافســة وتمكنهــا مــن الاحتفــاظ 
ــة الأوراق  ــم محفظ ــات وحج ــال والإحتياطي ــرأس الم ــة ك ــوارد المالي ــار الم ــن الإعتب ــذ بعي ــع الأخ ــار ، م ــن الأخط ــل م ــد الأمث بالح

الماليــة والأصــول الجاهــزة .
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وإن حجم المخاطر المحتفظ به يتناسب مع القواعد العملية ومقياس المقارنة العام ، والأكثر أهمية ، هو الإحتفاظ بنسبة سيولة 
عالية للشركة .

ــن  ــاه المؤمني ــة تج ــركة ملتزم ــى الش ــن . وتبق ــاه المؤمني ــركة تج ــات الش ــل التزام ــل مح ــن لا تح ــادة التأمي ــاط إع ــود أقس إن عق
ــا ــن بالتزاماته ــركة التأمي ــاء ش ــدم وف ــال ع ــي ح ــى ف ــا حت ــاد تأمينه ــة المع بالحص

ب -المخاطر المالية:

تتبــع الشــركة سياســات ماليــة لادارة المخاطــر المختلفــة ضمــن اســتراتيجية محــددة وتتولــى إدارة الشــركة رقابــة وضبــط المخاطــر 
ــدة ،  ــة ، وتشــمل المخاطــر أســعار الفائ ــات المالي ــة والمطلوب ــكل مــن الموجــودات المالي ــل ل ــع الاســتراتيجي الأمث وإجــراء التوزي

مخاطــر الائتمــان، مخاطــر اســعار العمــات الأجنبيــة ومخاطــر الســوق .

وتتبــع الشــركة سياســة التحــوط المالــي لــكل مــن الموجــودات الماليــة و المطلوبــات الماليــة كلمــا دعــت الحاجــة إلــى ذلــك ، 
وهــو التحــوط المتعلــق بمخاطــر مســتقبلية متوقعــة .

1-مخاطر السوق

مخاطــر الســوق هــي مخاطــر تذبــذب القيمــة العادلــة او التدفقــات النقديــة لــادوات الماليــة نتيجــة للتغيــر فــي اســعار الســوق 
، وتنشــأ  مخاطــر الســوق نتيجــة وجــود مراكــز مفتوحــة فــي اســعار الفائــدة والعمــات والاســتثمار فــي الاســهم. ويتــم مراقبــة 
هــذه المخاطــر وفقــا لسياســات واجــراءات محــددة ومــن خــال لجــان متخصصــة ومراكــز العمــل المعنيــة. وتتضمــن مخاطــر الســوق 

مخاطــر اســعار الفائــدة ، مخاطــر اســعار الصــرف ، مخاطــر ادوات الملكيــة .

الجــدول التالــي يلخــص اثــر زيــادة )نقصــان( فــي ســوق عمــان المالــي بنســبة 5% علــى القيمــة العادلــة للموجــودات الماليــة مــن 
ــان المركــز  ــخ بي ــرات فــي حقــوق المليكــة الموحــد كمــا فــي تاري ــان التغي ــى بي ــح أو الخســارة ممــا ينعكــس عل ــان الرب خــال بي

المالــي الموحــد. أعــد تحليــل الحساســية علــى افتــراض ان الاســهم تتحــرك بنفــس نســبة تغيــر مؤشــر الســوق : 

1-مخاطر السوق

 % 5 + % 5 -

2022202120222021

دينــاردينــاردينــاردينــار

)85,804()95,650(95,65085,804بيان الربح أو الخسارة الموحد

 % 5 + % 5 -

2022202120222021

دينــاردينــاردينــاردينــار

بيان التغيرات في حقوق  
)138.788()89,972(89,972138,788المساهمين الموحد

لا تتعــرض المجموعــة لمخاطــر تقلبــات أســعار صــرف العمــات الاجنبيــة حيــث ان التســويات الماليــة مــع العمــاء او معيــد التأميــن 
تتــم بالعملــة المحليــة . امــا فيمــا يتعلــق بالتعليمــات بالــدولار الأمريكــي فــإن ادارة المجموعــة تعتقــد بــأن خطــر العملــة الجنبيــة 

المتعلقــة بالــدولار الامريكــي غيــر مــادي كــون الدينــار الاردنــي )العملــة الوظيفيــة للمجموعــة( مربــوط بالــدولار الامريكــي . 
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2- مخاطر السيولة 

تتمثــل مخاطــر الســيولة فــي عــدم قــدرة الشــركة علــى توفيــر التمويــل الــازم لتأديــة التزاماتهــا فــي تواريــخ اســتحقاقها . تتضمــن 
عمليــة إدارة المخاطــر مــا يلــي :

-  الاحتفــاظ بموجــودات ذات قابليــة عاليــة للتســويق يمكــن تســييلها بســهولة كحمايــة ضــد أي حالــة نقــص غيــر منظــورة فــي 
الســيولة .

-  الرقابة على مؤشرات السيولة وفقا للمتطلبات الداخلية ومتطلبات السلطات الرقابية.

-  إدارة التركزات وتواريخ استحقاق الديون .

ويلخص الجدول ادناه استحقاقات الالتزامات المالية )على اساس الفترة المنبثقة لاستحقاقات من تاريخ الاستحقاقات 
المالية الموحدة ( 

 

أقل من شهر31 كانون الأول 2022

أكثر من 
شهر الى 3 

شهور
أكثر من 3 
شهور الى 
6 شهور 

أكثر من 6 
شهور حتى 
سنة واحدة 

أكثر من 
سنة حتى 3 

أكثر من 3 سنوات  
سنوات 

بدون 
المجموعاستحقاق 

ديناردينارديناردينارديناردينارديناردينارالمطلوبات المالية :
6,750-----6,750-مصاريف مستحقة

547,219-----547,219-ذمم معيدي التأمين الدائنة

3.187,047-----3,187,047-دائنون
770,827------770,827بنوك دائنة

43,948-----43,948-مخصصات مختلفة
22,412-----22,412-مخصص ضريبة الدخل 

--------مطلوبات ضريبية مؤجلة
3,701,544--3,531,07228,236--142,236مطلوبات اخرى 

8,279,747--3,531,07228,236-913,0633,807,376المجموع
7,512,8552,699,1321,011,5418,081,6313,909,1399,482,479244,96832,941,745الموجودات

 

أقل من شهر31 كانون الأول 2021 

أكثر من 
شهر الى 3 

شهور
أكثر من 3 
شهور الى 
6 شهور 

أكثر من 6 
شهور حتى 
سنة واحدة 

أكثر من 
سنة حتى 3 

أكثر من 3 سنوات  
سنوات 

بدون 
المجموعاستحقاق 

ديناردينارديناردينارديناردينارديناردينارالمطلوبات المالية :
12,733-----12,733-مصاريف مستحقة

373,645-----373,645-ذمم معيدي التأمين الدائنة

3,239,408-----3,239,408-دائنون
43,948-----43,948-مخصصات مختلفة

13,932-----13,932-مخصص ضريبة الدخل 
--------مطلوبات ضريبية مؤجلة

3,699,125--3,478,01643,011--178,098مطلوبات اخرى 
7,382,791--3,478,01643,011-178,0983,672,166المجموع

16,530,4572,640,085894,0882,274,4655,281,2629,501,752262,95837,385,067الموجودات
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3- مخاطر العملات 

ــق علــى  ــة التــي تنطب ــرات فــي أســعار العمل ــة بالتغيي ــار الأردنــي ويتعلــق خطــر العمل ــات الرئيســية للشــركة هــي بالدين إن العملي
ــة  ــر العمل ــان خط ــد ب ــركة تعتق ــان ادارة الش ــي ف ــدولار الامريك ــات بال ــق بالمعام ــا يتعل ــا بم ــة . ام ــات الأجنبي ــديدات بالعم التس
الاجنبيــة المتعلقــة بالــدولار الامريكــي غيــر مــادي كــون الدينــار الاردنــي )العملــة الوظيفيــة( للشــركة مربــوط بالــدولار الامريكــي 

4- مخاطر أسعار الفائدة

ــدة مــن خــال  ــادارة مخاطــر اســعار الفائ ــدة الســائدة بالســوق وتقــوم الشــركة ب ــرات اســعار الفائ هــي المخاطــر الناجمــة عــن تغي
ــدة الصافــي . ــى دخــل الفائ ــث لا ينعكــس ســلبا عل ــدة بحي ــادوات الخاضعــة لاســعار الفائ ــل الحساســية ل ــق تحلي تطبي

تقــوم الشــركة بــإدارة تعرضهــا لمخاطــر ســعر الفائــدة بشــكل مســتمر ، ويتــم تقييــم الخيــارات المختلفــة مثــل إعــادة التمويــل وتجديــد 
المراكــز الحاليــة والتمويــل البديــل .

هــذا ويتــم تحديــد تحاليــل الحساســية أدنــاه وفقــاً للتعــرض لأســعار الفائــدة المتعلقــة بالودائــع بتاريــخ القوائــم الماليــــة الموحــدة كما 
أعــد التحليــل علــى فــرض أن مبلــغ الودائــع القائــم بتاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة كان قائمــاً طــوال العــام ، ويتــم إســتخدام زيــادة 

أو نقــص بمقــدار )0/5%( والتــي تمثــل تقيــم إدارة الشــركة للتغيــر المحتمــل والمقبــول بمعــدلات الفائــدة .

% 0/5 +)% 0/5 (
2022202120222021

دينــاردينــاردينــاردينــار

)522,078()300,979(300,979522,078قائمة الارباح أو الخسائر   

)522,078()300,979(300,979522,078حقوق الملكية الموحدة

5 - حساسية مخاطر التأمين

20222021

قائمة الارباح أو 
الخسائر

حقوق 
المساهمين

قائمة الارباح       
أو الخسائر

حقوق 
المساهمين

دينــاردينــاردينــاردينــار
20,485,876)133,380(17,286,419)2,509,625(الدخل/حقوق المساهمين

)1,122,456()1,122,456()753,947()753,947(أثر خفض اجمالي الأقساط %5  مع ثبات العوامل الأخرى 
)3,263,572(16,532,472)1,255,836(19,363,420

20,48,876)133,380(17,286,419)2,509,625(الدخل الموحد/حقوق الملكية الموحدة                            
)725,590()725,590()867,312()867,312( اثر خفض اجمالي التعويضات %5 مع ثبات العوامل الأخرى

)3,376,937(16,419,107)858,970(19,760,286
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6- مخاطر الأئتمان

ــة ممــا يســبب خســائر للشــركة. هــذا  ــه التعاقدي ــق بمخاطــر إخفــاق الطــرف الآخــر بالوفــاء بالتزامات مخاطــر الإئتمــان تتعل
ــاً ، وذلــك مــن أجــل تخفيــف خطــر الخســائر الماليــة الناجمــة  وتتبــع الشــركة سياســة التعامــل مــع أطــراف مؤهلــة إئتماني
عــن عــدم الوفــاء بالإلتزمــات . هــذا ولا تتبــع الشــركة سياســة لأخــذ الضمانــات لقــاء الذمــم المدينــة وبالتالــي فــإن الذمــم 

المدينــة غيــر مضمونــة .

إن موجــودات الشــركة الماليــة والتــي تتكــون بشــكل أساســي مــن حملــة الوثائــق ، والإســتثمارات الماليــة بالقيمــة العادلة 
مــن خــال قائمــة الاربــاح أو الخســائر والاســتثمارات الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال قائمــة الدخــل الشــامل والنقــد ومــا 
فــي حكمــه وشــيكات برســم التحصيــل والمدينــون وذمــم معيــدي التأميــن المدينــة. ان ادارة الشــركة تــرى ان المديونيــة 
عاليــة ولكنهــا تــرى ان نســبة عــدم تحصيلهــا او عــدم تحصيــل جــزء منهــا يــكاد يكــون ضعيفــا جــدا علمــا بانهــا تمثــل تركــز 
ــم  ــث يت ــة صارمــة حي ــة إئتماني ــم المحافظــة علــى رقاب ــة كمــا ويت هــام لمخاطــر الإئتمــان فــي مناطــق العمــاء الجغرافي
مراقبــة حســابات كل عميــل علــى حــدى وبشــكل مســتمر، يتمثــل تركــز المدينــون وذمــم معيــدي التأميــن حســب مناطقهــم 

الجغرافيــة كالاتــي :

الموجـــــــــــــــــــودات 

2022 2021
دينــاردينــارالمنطقة الجغرافية

8,278,6697,455,569داخل المملكة 

1,462,7261,514,263خارج المملكة

9,741,3958,969,832

إيضاح 37- تحليل القطاعات الرئيسية

أ - معلومات عن قطاعات أعمال الشركة:

لأغــراض إداريــة تــم تنظيــم الشــركة لتشــمل قطاعيــن مــن الأعمــال ، قطــاع التأمينــات العامــة ويشــمل المركبــات، النقــل 
البحــري ، الحريــق والأضــرار الأخــرى ، المســؤولية ، التأميــن الصحــي وتأمينــات الفــروع الأخــرى وقطــاع التأميــن علــى الحيــاة 
يشــكل هــاذان القطاعــان الأســاس الــذي تســتخدمه الشــركة لإظهــار المعلومــات المتعلقــة بالقطاعــات الرئيســية . يشــتمل 
القطاعــان أعــاه أيضــاً علــى الإســتثمارات وإدارة النقــد لحســاب الشــركة الخــاص . تتــم المعامــات بيــن قطاعــات الأعمــال 

علــى أســاس أســعار الســوق التقديريــة وبنفــس الشــروط التــي يتــم التعامــل بهــا مــع الغيــر.

ب -معلومات التوزيع الجغرافي:

يمثــل هــذا الإيضــاح التوزيــع الجغرافــي لأعمــال الشــركة ، تمــارس الشــركة نشــاطاتها بشــكل رئيســي فــي المملكــة التــي 
تمثــل الأعمــال المحليــة.

اجمالـــــــــــــــــــيخارج المملكةداخــــــــل المملكــــــة

202220212022202120222021

دينــــــاردينــــــاردينــــــاردينــــــاردينــــــاردينــــــار

9,822,22511,055,910847,104933,43410,669,32911,989,344إجمالي الإيرادات

31,223,51635,455,1861,718,2291,929,88132,941,74537,385,067مجموع الموجودات
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إيضاح 38 ادارة رأس المال

- تحقيق أهداف إدارة رأس المال :

تهــدف إدارة الشــركة إلــى تحقيــق أهــداف إدارة رأس المــال مــن خــال تنميــة أعمــال الشــركة وتحقيــق فائــض فــي الأربــاح 
التشــغيلية والإيــرادات والتشــغيل الأمثــل لمصــادر الأمــوال المتاحــة بمــا يحقــق النمــو المســتهدف فــي حقــوق المســاهمين 
مــن خــال النمــو فــي الإحتياطــي الإجبــاري بواقــع 10% مــن الأربــاح المتحققــة والإحتياطــي الإختيــاري بمــا لا يزيــد عــن 

20% )إذا دعــت الحاجــة( والأربــاح المــدورة .

تراعــي الشــركة تــاؤم حجــم رأس المــال مــع حجــم وطبيعــة المخاطــر التــي تتعــرض لهــا الشــركة ، وبمــا لا يتناقــض مــع 
ــة . يتــم أخــذ  ــا التقديري التشــريعات والتعليمــات النافــذة وينعكــس ذلــك فــي خطــط الشــركة الإســتراتيجية وموازناتهــــــــ
التأثيــرات لــدى الدخــول فــي الإســتثمارات علــى نســبة كفايــة رأس المــال ، ويراقــب رأس المــال وكفايتــه بشــكل دوري .

- هامش الملاءة كما هو بتاريخ 31 كانون الأول 2022,2021 :

20222021

دينــــــــــــــــاردينــــــــــــــــار

18,576,53021,994,838أولًا : رأس المال المتوفر للسحب *

ثانياً : رأس المال المطلوب 

7,343,8257,076,983رأس المال المطلوب مقابل مخاطر الموجودات

1,103,9061,198,090رأس المال المطلوب مقابل الالتزامات الاكتتابية

1,032,0571,927,202رأس المال المطلوب مقابل مخاطر معيدي التأمين

166,231161,122رأس المال المطلوب مقابل مخاطر تأمين الحياة

9,646,02010,363,397مجموع رأس المال المطلوب

%212,24%192,58ثالثاً : نسبة هامش الماءة )رأس المال المتوفر / رأس المال المطلوب(

يتكون راس المال المتوفر مايلي :

20222021

دينــــــــــــــــاردينــــــــــــــــار

رأس المال الأساسي:

18,150,00018,150,000  رأس المال المدفوع 

2,764,9382,761,194  الإحتياطي الاجباري  

2,2252,225  الإحتياطي الخاص  

842,837852,280  حقوق غير مسيطرين

351,302347,807  فرق شراء حقوق غير مسيطرين

152,411)2,356,550(  الأرباح المدورة 

  ينزل: استثمارات غير منسجمة مع تعليمات الاستثمار

1,290,1111,508,962الزيادة في قيمة الاستثمارات العقارية

)1,780,041()2,468,333(احتياطي تقييم الاستثمارات

18,576,53021,994,838اجمالي رأس المال المتوفر
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إيضاح 39- تحليل استحقاقات الموجودات والمطلوبات

يبين الجدول التالي تحليل الموجودات والمطلوبات وفقا للفترة المتوقعة لاستردادها او تسويتها 

31 كانون الأول 2022
المجموعأكثر من سنة لغاية سنة 

دينارديناردينار
الموجودات:

6,012,675-6,012,675ودائع لدى البنوك
موجودات مالية بالقيمة العادلة من خال قائمة الارباح أو الخسائر

1,913,009-1,913,009موجودات مالية بالقيمة العادلة من خال قائمة الدخل الشامل 
1,799,4451,799,445-استثمارات عقارية

7,409,0357,409,035-نقد في الصندوق ولدى البنوك
407,287-407,287شيكات برسم التحصيل 

691,592-691,592مدينون - بالصافي 
8,092,33043,9518,136,281ذمم معيدي التأمين وشركات التأمين المحلية 

1,605,115-1,605,115  المدينة – بالصافي 
82,476-82,476اطراف ذات عاقة

110,088-110,088أمانات صندوق ضمان التسوية
1,745,5571,745,557-موجودات ضريبية مؤجلة

2,073,4442,073,444-ممتلكات ومعدات – بالصافي
244,968244,968-موجودات غير ملموسة – بالصافي

390.587320.186710,773موجودات أخرى
19,305,15913,636,58632,941,745مجموع الموجودات

المطلوبات :
2,649,610-2,649,610مخصص الأقساط غير المكتسبة - بالصافي

4,559,967-4,559,967مخصص الادعاءات – بالصافي

30,001-30,001المخصص الحسابي – بالصافي
136,001-136,001مخصص العجز بالاقساط 

3,187,047-3,187,047دائنون
770,827-770,827بنوك دائنة

547,219-547,219ذمم معيدي التأمين وشركات التأمين المحلية الدائنة
6,750-6,750مصاريف مستحقة

43,948-43,948مخصصات مختلفة 
22,412-22,412مخصص ضريبة دخل

3,673,30828,2363,701,544مطلوبات أخرى
15,627,09028,23615,655,326مجموع المطلوبات

3,678,06913,608,35017,286,419الصافي
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31 كانون الأول 2021
المجموعأكثر من سنة لغاية سنة 

دينارديناردينار
الموجودات:

10,109,656325.00010,434,656ودائع لدى البنوك
1,716,084-1,716,084موجودات مالية بالقيمة العادلة من خال قائمة الارباح أو الخسائر

2,775,7682,775,768-موجودات مالية بالقيمة العادلة من خال قائمة الدخل الشامل 
7,422,1817,422,181-استثمارات عقارية

537,332-537,332نقد في الصندوق ولدى البنوك
528,863-528,863شيكات برسم التحصيل 

7,152,705153,0747,305,779مدينون - بالصافي 
1,664,053-1,664,053ذمم معيدي التأمين وشركات التأمين المحلية المدينة – بالصافي

81,944-81,944اطراف ذات عاقة 
62,169-62,169أمانات صندوق ضمان التسوية

1,632,1071,632,107-موجودات ضريبية مؤجلة
2,079,5712,079,571-ممتلكات ومعدات – بالصافي

262,958262,958-موجودات غير ملموسة – بالصافي
486,289395,313881,602موجودات أخرى

22,339,09515,045,97237,385,067مجموع الموجودات
المطلوبات :

5,262,716-5,262,716مخصص الأقساط غير المكتسبة - بالصافي
3,741,418-3,741,418مخصص الادعاءات – بالصافي
40,266-40,266المخصص الحسابي – بالصافي

472,000-472,000المخصص العجز – بالاقساط
3,239,408-3,239,408دائنون

373,645-373,645بنوك دائنة
12,733-12,733ذمم معيدي التأمين وشركات التأمين المحلية الدائنة

43,948-43,948مصاريف مستحقة
12,932-12,932مخصصات مختلفة 

---مخصص ضريبة دخل
3,656,11443,0113,699,125مطلوبات أخرى

16,856,18043,01116,899,191مجموع المطلوبات
5,482,91515,002,96116,042,554الصافي

إيضاح 39- تحليل استحقاقات الموجودات والمطلوبات

يبين الجدول التالي تحليل الموجودات والمطلوبات وفقا للفترة المتوقعة لاستردادها او تسويتها
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إيضاح 40- القضايا المقامة على الشركة 

هنالــك قضايــا مقامــة ضــد الشــركة للمطالبــة بتعويضــات حــوادث مختلفــة ، وقــد بلــغ مجمــوع القضايــا المحــددة القيمــة 
مبلــغ 3.015.875 دينــار لــدى المحاكــم كمــا فــي 31 كانــون الاول 2022 )2.731.430 دينــار كــم فــي 31 كانــون الأول 
ــد  ــن بن ــا ضم ــة له ــغ المخصص ــوق المبال ــات تف ــة التزام ــب أي ــن يترت ــه ل ــركة فإن ــي الش ــرأي الإدارة ومحام 2021( وب

مخصــص الادعــاءات تحــت التســوية.

هنالــك قضايــا مقامــة ضــد شــركة تــال ســالم )الشــركة التابعــة(، موضوعهــا مطالبــة بفســخ وإبطــال عقــود بيــع أراضــي كانــت 
ــأن الدعــوى مــا زالــت  ــة علمــاً ب ــد الاســتثمارات العقاري الشــركة قــد تملكتهــا فــي ســنوات ســابقة وتظهــر قيمتهــا ضمــن بن
ــد مخصــص لهــذه  ــه ليــس هنالــك حاجــة لقي ــرأي المحامــي فإن ــات ، وب ــم البيان ــة تقدي منظــورة امــام القضــاء ، وهــي بمرحل

الدعــوى، حيــث أن الموقــف القانونــي للشــركة بهــذه الدعــوى جيــد

هــذا وبــرأي الإدارة ومحامــي الشــركة فإنــه لــن يترتــب علــى الشــركة أيــة التزامــات تفــوق المبالــغ المخصصــة لهــا ضمــن بنــد 
صافــي مخصــص الادعــاءات.

إيضاح 41- إلتزامات محتملة 

كان علــى الشــركة بتاريــخ قائمــة المركــز المالــي الموحــدة التزامــات ممكــن أن تطــرأ تتمثــل فــي كفــالات بنكيــة بقيمــة 
1.535.849 دينــار كمــا فــي 31 كانــون الاول 2022 )1.328.915 دينــار كمــا فــي 31 كانــون الأول 2021(.

وبــرأي الإدارة والمستشــار القانونــي بأنــه لــن تتكبــد المجموعــة أيــة مبالــغ تفــوق المخصصــات المرصــودة لهــا كمــا 
ــون الأول 2022 . ــي 31 كان ف

ايضاح 42- معيارالابلاغ المالي الدولي رقم 17 

أجرت الشركة تقييماً للفجوة التشغيلية الذي ركز على تأثير المعيار الدولي للتقرير المالي 17 في البيانات والنظم والعمليات 
والأفراد. وفي الوقت الحالي،    تجري الشركة تقييماً لتأثير تطبيق وتنفيذ المعيار الدولي للتقرير المالي 17 وفي عملية 
تطبيق المتطلبات المعمول بها. كما في تاريخ نشر هذه القوائم المالية السنوية  الموحدة ، لم يتم إجراء تقييم كامل بالتأثير 

المالي لتطبيق المعيار من قبل الشركة. المجالات الرئيسية التي تم تحديدها حتى الآن هي كما يلي:

ملخص التأثيرمجال التأثير

استناداً إلى التقييم الأولي، من المتوقع أن تقاس التأثير المالي
غالبية منتجات الشركة (التي توفر غطاء للفترات 

السنوية أو أقل) باستخدام  الطريقة المبسطة "طريقة 
توزيع الأقساط" التي تتطلب تغييرات أقل على 

الطريقة الحالية بموجب المعيار الدولي للتقرير المالي 
٤. ونتيجة لذلك، من غير المتوقع أن يكون التأثير المالي 

كبيراً لقياس العقود بموجب المعيار الدولي للتقرير 
المالي 17.

عندما يتم تطبيق النموذج العام لقياس المسؤولية التأثير على البيانات
عن التغطية المتبقية، ستكون هناك حاجة إلى بيانات 

إضافية لإباغ الافتراضات التي تم استخدامها على 
نماذج توليد تدفقات نقدية. كما ستكون هناك حاجة 

إلى منحنيات العائد ومعلومات السوق المالية الأخرى 
لتحديد معدلات الخصم المناسبة ومخاطر الائتمان 

لمعيدي التأمين.



التقرير السنوي ٢٠٢٢
104

سوف تكون هناك حاجة إلى نماذج التدفقات النقدية التأثير على نظم تكنولوجيا المعلومات
لتلبية احتياجات المسؤولية عن التغطية المتبقية. 

بالإضافة إلى ذلك، سوف تكون هناك حاجة لتطوير 
نموذج للسماح بحساب وتحديث وإطفاء هامش الخدمة 

التعاقدية.

ستكون التعديات مطلوبة أيضا على المخطط الحالي 
للحسابات والإفصاحات عن التقارير.

يجب وضع عمليات اكتوارية جديدة )مثل الخصم ، 
وتخصيص المصروفات ، وتعديل المخاطر( لتضمين 

استخراج بيانات المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية 
رقم 17 المطلوبة ، وإجراء العمليات الحسابية 

واستخراج النتائج المطلوبة ليتم استيرادها في حساب 
المعيار الدولي للتقارير المالية 17 محرك. إلى الحد 

الذي يتم فيه إسناد متطلبات المعيار الدولي لإعداد 
التقارير المالية رقم 17 الجديد إلى الخبير الاكتواري 
المعين ، يجب إياء اعتبار إضافي لطبيعة دعم الخبير 
الاكتواري المعين والطريقة التي سيتم بها دمج أي 

حسابات خارجية في العمليات المنقحة لشركة  الاردن 
الدولية للتامين 

ايضاح 43- معيارالابلاغ المالي الدولي رقم 17 

ملخص التأثيرمجال التأثير

يجب إنشاء عملية لتقييم الربحية المتوقعة للعقود التأثير على العملية
الصادرة في تاريخ الإصدار.

ستحتاج عمليات توزيع التكلفة إلى التحسين لضمان 
تحديد التكاليف المتعلقة مباشرة وفقاً لمتطلبات 

المعيار الدولي للتقرير المالي  17، ومن ثم يتم 
استخدامها كجزء من توقعات التدفقات النقدية.

وستتطلب عملية إغاق القوائم المالية أيضاً 
تغييرات للسماح بتفاعل أكثر تكرارا بين الفرق المالية 

والاكتوارية.

ليس من المتوقع أن يؤثر المعيار الدولي للتقرير التأثير على  ترتيبات إعادة التأمين
المالي 17 بشكل كبير على هيكل ترتيبات إعادة 

التأمين المعمول به حاليًا في  شركة الاردن الدولية 
للتامين. إلا أنه من المتوقع أن يتم الحصول على مزيد 
من المعلومات حول الأداء المتوقع (والفعلي لاحقاً) 

لاتفاقيات إعادة التأمين بموجب المعيار الدولي للتقرير 
المالي 17.
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يجب اتخاذ قرارات مختلفة وصياغة سياسات تغطي ما التأثير على السياسات وأطر الرقابة
يلي )من بين بنود أخرى(:

• توزيع المصروفات المنسوبة مباشرة

• تحديد وقياس العقد المتوقع خسارته

• تعديل المخاطر

تجري الشركة في الوقت الحالي تقييماً للتحقق من مدى التأثير الكامل لتطبيق وتنفيذ المعيار الدولي للتقرير المالي 17. 

إيضاح 44- معايير جديدة وتعديلات على معايير قائمة

معايير جديدة ومعدلة طبقتها الشركة خلال السنة

طبقــت الشــركة المعاييــر والتعديــات التاليــة للمــرة الأولــى فــي فتــرة التقريــر المالــي الســنوي التــي تبــدأ مــن 1 كانــون الثانــي 
2021م:

• الممتلكات والآلات والمعدات - المتحصات قبل الاستخدام المقصود )تعديات على المعيار الدولي للمحاسبة )16((.

• مرجعيات الإطار المفاهيمي - تعديات على المعيار الدولي للتقرير المالي )3(.

• تصنيف المطلوبات المتداولة أو غير متداولة )تعديات على المعيار الدولي للمحاسبة )1((.

• تعديات على المعيار الدولي للمحاسبة )8( "التغيرات في التقديرات المحاسبية والأخطاء" - تعريف التقديرات المحاسبية.

• الإفصاح عن السياسات المحاسبية )تعديات على المعيار الدولي للمحاسبة )1( وبيان الممارسة )2((.

إيضاح 45- الأدوات المالية – إدارة المخاطر

القيمة العادلة:

ــى أســس  ــة فــي المعامــات عل ــن أطــراف مطلعــه وراغب ــزام بي ــة أصــل أو تســوية الت ــي يمكــن فيهــا مبادل هــي القيمــة الت
ــم  ــن القي ــة، ويمكــن أن تنشــأ فروقــات بي ــة للشــركة وفقــاً لطريقــة التكلفــة التاريخي ــف الأدوات المالي ــم تصني ــة. كمــا يت تجاري
ــف  ــركة لا تختل ــة للش ــات المالي ــودات والمطلوب ــة للموج ــم العادل ــد الإدارة أن القي ــة. تعتق ــم العادل ــرات القي ــة وتقدي الدفتري

ــة. ــاً عــن قيمهــا الدفتري جوهري

مخاطر الائتمان:

تمثــل مخاطــر الائتمــان عــدم مقــدرة طــرف مــا علــى الوفــاء بالتزاماتــه، ممــا يــؤدي إلــى تكبــد الطــرف الآخــر خســارة ماليــة. ليــس 
لــدى الشــركة تركيــز جوهــري لمخاطــر الائتمــان. يتــم مراجعــة ذمــم العمــاء المدينــة باســتمرار كمــا يتــم تحليــل أعمــار تلــك الذمــم 
وتكويــن المخصصــات الازمــة لمقابلــة أيــة ذمــم مشــكوك فــي تحصيلهــا، ويتــم إظهــار رصيــد الذمــم المدينــة بعــد خصــم خســائر 

الائتمــان. تحتفــظ الشــركة بالأمــوال النقديــة لــدى بنــوك محليــة ذات تصنيــف ائتمانــي جيــد.
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مخاطر العملات:

هــي المخاطــر الناجمــة عــن تغيــر قيمــة الأدوات الماليــة نتيجــة للتقلبــات فــي أســعار صــرف العمــات الأجنبيــة. إن معامــات 
الشــركة هــي فــي الغالــب بالدينــار الأردنــي والــدولار الأمريكــي. ان الدينــار الأردنــي مرتبــط بشــكل فعــال مــع الــدولار الأمريكــي، 

فــإن مخاطــر الصــرف أيضــاً تــدار بشــكل فعــال.

مخاطر السيولة:

مخاطــر الســيولة هــي مخاطــر مواجهــة منشــأة مــا صعوبــة فــي الحصــول علــى الأمــوال لمقابلــة ارتباطاتهــا المتعلقــة بــالأدوات 
الماليــة. قــد تنشــأ مخاطــر الســيولة مــن عــدم القــدرة علــى بيــع أصــل مالــي بســرعة بمبلــغ يقــارب قيمتــه العادلــة. تديــر الشــركة 
ــتحقاقات  ــة اس ــة وموازن ــات النقدي ــتمرة للتدفق ــة المس ــه، والمراقب ــات كافي ــاظ باحتياطي ــال الاحتف ــن خ ــيولة م ــر الس مخاط

الأصــول والالتزامــات الماليــة.

إيضاح 46- أرقام المقارنة
تم إعادة تصنيف بعض أرقام المقارنة للسنة السابقة لتتفق مع العرض المستخدم للسنة الحالية.

إيضاح 47- إعتماد القوائم الموحدة 

تم إعتماد هذه القوائم المالية الموحدة من قبل مجلس الإدارة بتاريخ 27 شباط 2023.  

   


